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CODIGO DE CONDUCTA ESTUDIANTIL 2025-2026
PROMOCION Y GRADUACION

Los estudiantes deben cumplir con los requisitos en todas las areas aplicables para pasar al siguiente grado o graduarse: académicos, asistencia, asesoria,
servicio comunitario y el programa "Aprende.Planifica.Triunfa". Las horas de servicio comunitario y el programa "Aprende.Planifica.Triunfa" no aplican

a los estudiantes de secundaria. Solo los estudiantes que hayan completado todos los requisitos de graduacion son elegibles para recibir un diploma y participar
en las ceremonias de graduacion. Nota: Los estudiantes que no cumplan con los requisitos académicos, de asistencia, asesoria, servicio comunitario y del plan

postsecundario deberan repetir el grado.

1. Académicos: Los estudiantes deben aprobar todas las clases para poder pasar al siguiente grado o graduarse.
a. Los estudiantes deben obtener los créditos correspondientes de todos los cursos en los que estén inscritos durante la jornada escolar regular y el
afo escolar. Los estudiantes que reprueben una materia deberan inscribirse en cursos de recuperacién de créditos lo antes posible. El costo de
estos cursos es de $140. Los estudiantes que no puedan recuperar todos los créditos al menos una semana antes del inicio del afio escolar no

pasaran al siguiente grado ni se graduaran.

2. Asistencia: Los estudiantes que tengan mas de 20 dias de ausencia durante el afio escolar 2025-2026 deberan asistir a una clase presencial de enriquecimiento
o a horas de estudio para poder pasar al siguiente grado o graduarse. (Consulte la seccién "Politica de Asistencia" en la pagina 4 para mas detalles).

Todas las ausencias, tardanzas y salidas anticipadas seran revisadas por nuestro equipo administrativo.

3. Asesoria: La asesoria es una clase con calificacion de aprobado/reprobado. Las clases con calificacién de aprobado/reprobado se califican con una "P" o "F"; sin embargo,

no se tienen en cuenta para el promedio de calificaciones. Los estudiantes deben obtener un 70% para aprobar la asesoria y pasar al siguiente grado.

4. Servicio comunitario: Para graduarse de Intrinsic, los estudiantes de secundaria deben completar un minimo de 40
Horas de servicio comunitario y/o proyectos de aprendizaje-servicio. A partir del afio escolar 2022-2023, todos los estudiantes de preparatoria deberan

completar 10 horas de proyectos de aprendizaje-servicio al afio.

5. Plan postsecundario: Aprender.Planificar.Tener éxito. es un requisito de graduacién de la escuela secundaria de CPS que comienza con la clase
de 2020. Cada estudiante de 12.° grado debe tener evidencia de su proximo paso después de la escuela secundaria en forma de un plan

postsecundario concreto.

POLITICA DE CALIFICACION

Periodos de calificacion
« Hay dos semestres por afio. * Los estudiantes
recibiran informes de progreso cada dos semanas del semestre. « Los padres/tutores deben asistir a las
conferencias dirigidas por los estudiantes durante el primer, segundo y tercer trimestre. Cuarto
Las calificaciones trimestrales se publicaran en PowerSchool y se enviaran a través de ParentSquare.

« Los estudiantes reciben créditos al final de cada semestre o afio por las clases que han aprobado.
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CALIFICACION CON LETRA SIN PONDERAR HONORES AP/
UNIVERSIDAD TEMPRANA

A+ 97 - 100 4.4 5.4 6.4
A 92 -96 4.0 5.0 6.0
A- 90 - 91 3.7 4.7 57
B+ 87 -89 3.4 44 54
B 82-86 3.0 4.0 5.0
B- 80 - 81 2.7 3.7 4.7
C+ 77-79 24 34 44
do 72-76 2.0 3.0 4.0
DO- 70-71 1.7 2.7 3.7
F 0-69 0 0 0

Estudiantes que se transfieren de otras escuelas secundarias: Estudiantes que se transfieren a un campus intrinseco desde otra escuela secundaria
Puede que un semestre de clases completadas con éxito cuente como un semestre de crédito intrinseco. Sin embargo,

Los estudiantes transferidos deben tomar y pagar cualquier clase que hayan reprobado en otra escuela.

Politicas de revisién

La politica de recuperacién de examenes en Intrinsic brinda a los estudiantes una oportunidad significativa de hacer lo mejor que puedan de una manera diferente.
De muchas escuelas secundarias. Tres principios guian nuestras politicas de revision y entrega de trabajos:

1. El dominio puede llevar tiempo y no queremos penalizar a los estudiantes mientras trabajan para dominar los objetivos.

2. La revisién/repeticion solo debe permitirse después de que se haya producida mas aprendizaje.

3. Nuestra politica también debe apoyar a los estudiantes para que desarrollen habilidades de gestion del tiempo y de organizacion, preparandolos asi.

y la preparacion no se puede recuperar.

Las revisiones/retomas deben realizarse dentro de los 10 dias posteriores a la fecha de entrega original. El profesor determina lo que debe hacer el estudiante.
Para poder retomar o revisar una tarea, por ejemplo:

« Asistir y cumplir con las expectativas de participacion en una Hora de Oficina

« Presentar correcciones en una prueba/examen.

« Completar una tarea de reflexién disefiada por el docente.

Cuando se devuelve una evaluacion a los estudiantes y se puede revisar, los maestros deben notificar a los padres a través de Parent Square.
Requisitos de revision y fecha de entrega a través de ParentSquare.

Después de que un estudiante completa una repeticion o revision, lacalificacién mas alta que recibe un estudiante en una tarea se registra como

la calificacion final de esa evaluacion.
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faltantes « Estudiantes que no entregan una tarea formativa o sumativa (o que no cumplen con un minimo de finalizacion)
Recibira una calificacion de Faltante (MS) en el libro de

calificaciones. * Los estudiantes tendran 10 dias lectivos para completar la tarea y asi mejorar su calificacion. < Si un estudiante

entrega la tarea dentro del plazo, el profesor la calificara por precisién y restara un 10% de la calificacion final. (Ej.: Un estudiante que obtuvo un 60%
recibird un 50%). La calificacion mas baja posible para una tarea completada es un 50% (LS).

« Si a un estudiante le falta una tarea sumativa no negociable mas alla de este periodo de 10 dias, aun puede
completar la tarea antes del final del semestre asignado para obtener_una calificacion de 50% (puntaje bajo), pero no seré elegible para la
Escuela de Verano (a menos que repruebe el curso numéricamente).

POLITICA DE ASISTENCIA
Politica: Los estudiantes que tengan mas de 20 dias de ausencias durante cualquier afio escolar, por cualquier motivo, pueden perder privilegios y se les
requerira que recuperen su asistencia para poder ser promovidos al siguiente nivel de grado o graduarse.

Las Unicas excepciones seran para los estudiantes que tengan condiciones médicas verificables que impidan su asistencia segun lo aprobado por el Director.

Salidas tempranas o llegadas tarde: De ser posible, los estudiantes deben programar citas médicas o de otro tipo después del horario escolar o los fines de

semana. En el caso poco frecuente de que un estudiante necesite una salida temprana o una llegada tarde, se deben seguir los siguientes procedimientos: 1.
El tutor

legal debe venir y firmar la salida del estudiante de la escuela. El tutor legal debe mostrar

Identificacion. Solo los padres o tutores que figuran en el formulario de contacto de emergencia del estudiante podran recogerlo de la escuela.

2. El estudiante debera recuperar todo el trabajo perdido.
3. Solo las salidas tempranas o las llegadas tarde por citas médicas verificadas, por la celebracion de una festividad religiosa, por fallecimiento de un
familiar directo o por una emergencia familiar verificable se consideraran ausencias justificadas. (Esto también aplica a las tardanzas).

Todas las demas se consideran injustificadas Se dehe presentar el justificante médico al llegar a la escuela.

Salidas anticipadas: No se permitiran salidas anticipadas cuando la solicitud se reciba dentro de los 15 minutos posteriores a la salida del colegio.
La salida temprana de los estudiantes puede afectar negativamente su progreso académico. Las salidas tempranas frecuentes, que resultan en mas de

5 salidas tempranas en total, pueden dar lugar a una reunién con los padres y el equipo escolar.

Las llegadas tardias y las salidas anticipadas tendran el siguiente impacto en el registro de asistencia de un estudiante:

Hora de llegada/salida Asistencia

Llegada a tiempo 1 dia presente

Llegada tardia (llegada después del final del primer bloque) 0,5 dias de ausencia
Salida anticipada (Salida antes del inicio del 4° bloque) 0,5 dias de ausencia
Salida anticipada (Salida antes del final del primer bloque) 1 dia ausente

Tardanzas: Es muy importante que los estudiantes lleguen a tiempo a la escuela para asistir a la AMA. Los estudiantes que lleguen después del inicio de la
AMA seran registrados como "Tarde". Recibiran una nota de la secretaria para que asistan a su clase y seran registrados como "Tarde" en PowerSchool.

Reciclar las tardanzas podria resultar en medidas disciplinarias o la pérdida de privilegios.
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Ausencias Justificadas: Las ausencias solo se justificaran por enfermedad o emergencia familiar comprobable. Por lo tanto, solo se justificaran si se recibe en
la secretaria una nota escrita del tutor legal dentro de las 48 horas posteriores al regreso del estudiante a la escuela. Se requiere un certificado médico u otra
documentacion oficial para ausencias superiores a 3 dias consecutivos. Los certificados médicos deben estar en papel membretado. Si un estudiante

va a faltar, el padre/tutor debe informar a la secretaria antes de las 8:00 a. m., si es posible. Las ausencias se consideraran justificadas si se encuentran en las

siguientes categorias:

« Enfermedad (se requiere una nota escrita del padre/tutor) « Cita médica

(se requiere una nota del médico) « Muerte de un miembro de la

familia (se requiere una nota escrita del padre/tutor o un obituario) « Observancia de una festividad religiosa * Dia de la
Salud Mental

Se debe presentar una nota escrita de un padre, madre, tutor o médico para justificar una ausencia. Cualquier ausencia que supere los tres (3) dias

consecutivos debe ir acompafiada de una nota médica. El director/a evaluara las circunstancias atenuantes caso por caso.

Participacion en actividades extracurriculares: Los estudiantes que estén ausentes durante todo o parte de un dia no podran asistir ni participar en ningun
evento extracurricular o deportivo ese dia o noche, excepto con el permiso por escrito del equipo de liderazgo.

Los estudiantes que falten total o parcialmente al colegio no podran estar presentes en él. A los estudiantes que falten total o parcialmente al colegio por "dias
de baja", "dias de baja para estudiantes de ultimo afo", "dias de ausencia", "dias de despido" o cualquier evento similar, se les podra negar la

participacién en cualquier evento extracurricular o deportivo, como el baile de graduacion, el almuerzo o la ceremonia de graduacion, o se les podran
aplicar multiples castigos.

Trabajo de recuperacion: En el caso de ausencias justificadas y por suspension, se debe permitir la recuperacion del trabajo y, por lo general, los estudiantes
tienen tantos dias para entregar el trabajo como dias de ausencia. Por ejemplo, si un estudiante falta dos dias, debera entregar el trabajo de recuperacién al
segundo dia de su regreso. Las horas de servicio comunitario no se contabilizan si se realizan durante el horario escolar en que el estudiante esta suspendido.

En el caso de ausencias injustificadas, no es necesario entregar el trabajo de recuperacion.

Salida del campus (escuela): Los estudiantes no pueden salir del campus una vez dentro del edificio, a menos que almuercen fuera del campus, segun lo indique
el decano o su designado. Si los estudiantes tienen la designacion de almuerzo fuera del campus, deben contar con el permiso de sus padres/tutores y

cumplir con el Cédigo de Conducta Estudiantil Intrinseco. Si los estudiantes o sus padres/tutores traen almuerzo de afuera, se les podria exigir que lo

coman en un espacio separado. Esta designacion puede revocarse si los estudiantes incumplen estas politicas. Salir del campus (escuela) sin autorizacion
resultara en una detencién o suspension. Los estudiantes también tendran la oportunidad de inscribirse en cursos de Matricula Doble en City Colleges of
Chicago. Si cumplen con los requisitos, podran salir temprano para sus clases. Se requiere el permiso de sus padres/tutores para participar en este

programa.
Si los estudiantes abandonan la escuela antes de tiempo como resultado de una salida anticipada, deberan tener una nota del médico u otra prueba verificable
de una cita para reingresar a la escuela.

Politica de residencia: Todos los estudiantes de Intrinsic deben residir en la ciudad de Chicago. Para mas informacién, consulte la politica de residencia
estudiantil de CPS.
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Servicios de comunicacion, apoyo e intervenciones para estudiantes ausentes o con absentismo croénico:
Comunicacion:

Nimero de Paso de accion escolar
Ausencias
1 dia Mensaje automatizado enviado desde PowerSchool por correo electronico/mensaje de texto

3 dias (consecuencia) Llampada telefénica a la familia; iniciada sesién en PowerSchool o ParentSquare

5 dias (consecuente) Cartd de ausentisma intrinseco enviada por correo certificado
Derivacion a un proveedor de servicios relacionado (enfermera, trabajador social, administrador de casos, etc.)

6 dias (consecuencia) Visifa domiciliaria de seguridad

10 dias (ciclo) Carta de ausentisma escolar estatal enviada por correo certificado

*El protocolo para nifios perdidos se implementara segun los requisitos de CPS.

Las escuelas se reservan el derecho de exigir una reunién presencial con los padres en cualquier momento durante el proceso mencionado. Ademas de las reuniones con
los padres/tutores, las escuelas ofreceran consejeria estudiantil, siempre que sea posible, y brindaran los servicios comunitarios disponibles para los estudiantes
con ausentismo escolar y con ausentismo crénico que sean relevantes para sus necesidades.

Recuperacion de Asistencia: La recuperacion de asistencia es una clase de enriquecimiento que se asignara a los estudiantes cuando alcancen un total de 20 ausencias
injustificadasincliyendo tardanzas y salidas anticipadas). Se ofrecera durante el verano y el segundo semestre para estudiantes seleccionados (segun lo indique el

director de la escuela).

Dias de Salud Mental en lllinois: La Ley Rublica 102-0321 modifico las leyes de asistencia obligatoria para permitir que las ausencias por motivos de salud
mental y conductual se consideren justificadas. Especificamente, se modificé el Codigo Escolar para incluir estos motivos. Los estudiantes tienen derecho a hasta 5 dias

de asistencia por motivos de salud mental.

Para justificar una ausencia por motivos de salud mental, el estudiante o su familia deben informar a la oficina principal por teléfono o correo electrénico antes de tomar el
dia. Las ausencias por motivos de salud mental no son retroactivas. Estos dias se consideraran ausencias justificadas y los estudiantes tendran la oportunidad de

recuperar el trabajo perdido.

El personal de la oficina principal comunicara los dias de salud mental tomados con el equipo de trabajo social, el asesor del estudiante y los maestros del nivel de grado.

El equipo de la Oficina Principal notificara al equipo de Trabajo Social cuando el padre/tutor solicite un dia de salud mental. El equipo de Trabajo Social hara un seguimiento
de los dias de salud mental del estudiante (DMH) y la informacién, y realizara un seguimiento de acuerdo con las siguientes pautas: * 2 DMH en una semana = cita
programada

con un trabajador social y recursos proporcionados * 5 DMH en un semestre = cita programada con un trabajador social y

recursos proporcionados

Confinado en el hogar o confinamiento intermitente
en el hogar: Se espera que los estudiantes asistan a la escuela en la mayor medida posible, pero se puede brindar instruccién en el hogar y en
el hospital a los estudiantes que tengan una condicion médica o psiquiatrica diagnosticada que les impida participar en la instruccién en el

aula porque estan limitados al hogar o a un centro de atencion médica.
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Para recibir servicios domiciliarios, se debe presentar una derivacién médica/psiquiatrica completa para su revision y consideracién. Todas las
derivaciones deben ser completadas por un médico con licencia para ejercer la medicina en todas sus ramas, un asistente médico con licencia o una
enfermera de practica avanzada con licencia. Por favor, devuelva la derivacién completa a la Directora de Educacion Especial, Haley Giannone
hgiannone@intrinsicschools.org. Laderivacidn dehera ser revisada y aprobada por la enfermera escolar. Si la enfermera escolar no puede contactar al
proveedor que la deriva, la solicitud puede ser denegada o retrasada. Los estudiantes aprobados para servicios domiciliarios pueden recibir hasta 1
hora por dia de tutoria en los dias que falten a la escuela debido a la condicion médica por la cual se proporciond la derivacion. Los estudiantes
aprobados para servicios domiciliarios que asistan a las sesiones domiciliarias recibiran un crédito de asistencia de medio dia (Instruccién en el Hogar/
Hospital) y medio dia de ausencia justificada. La documentacion de la derivacion debera actualizarse al menos cada 3 meses, pero posiblemente
antes a discrecién de la enfermera escolar. La falta de una derivacion actualizada puede resultar en una demora o interrupcién de los servicios

domiciliarios.

DIAS DE NIEVE/CANCELACION ESCOLAR

Los campus de Intrinsic siguen las normas de las Escuelas Publicas de Chicago (CPS) en lo que respecta a los dias de nieve u otros problemas

relacionados con el clima. Si CPS cancela las clases debido al clima, también lo haran los campus de Intrinsic. Llame a CPS al 773-553-1000 para
averiguar si han cancelado las clases.

CODIGO DE CONDUCTA ESTUDIANTIL (CCE) Y POLITICA DE DISCIPLINA

Al igual que el crecimiento académico, la autodisciplina es una habilidad que se desarrolla con el tiempo y requiere un enfoque comunitario deliberado, tanto
de apoyo como de responsabilidad. Cada estudiante de Intrinsic recibe desarrollo socioemocional por parte de asesores dedicados que guian a los
estudiantes a través de la experiencia Intrinsic.

Los asesores brindan retroalimentacién y motivacién importantes a los estudiantes, ademas de una comunicacién constante con los padres/

tutores. Asumimos lo mejor de cada estudiante y buscamos brindarles apoyo positivo en todo momento, ya sea en los pasillos, en el aula o en
actividades extracurriculares. El liderazgo estudiantil también se desarrolla a través de diversos programas especificos del campus, como programas de
mentoria entre pares, clubes estudiantiles y diversas oportunidades de liderazgo estudiantil en actividades extracurriculares.

Finalmente, con trabajadores sociales y personal cultural dedicados, los estudiantes tienen acceso a atencién y apoyo emocional. Con el rigor de
nuestro curriculo académico, animamos a los estudiantes a comunicarse cuando enfrentan obstaculos y a aprovechar el apoyo disponible. Cuando
se detectan conflictos y tensiones entre estudiantes, implementamos estrategias restaurativas para reducirlos y ofrecemos mediacién activa

con el personal y/o los trabajadores sociales. Utilizamos practicas restaurativas de forma proactiva y receptiva para abordar los conflictos y

reparar el dafo. También utilizamos intervenciones conductuales estructuradas para ensefiar a los estudiantes habilidades de afrontamiento y
proporcionamos instruccion socioemocional para ensefiar comportamientos apropiados y evitar la aparicién de malos comportamientos.

Las expectativas de Intrinsic son altas y el Cdédigo de Conducta Estudiantil esta disefiado para brindarles a los estudiantes la mejor oportunidad de
prepararse para el éxito postsecundario. El proposito del SCC es a) inculcar habitos de autodisciplina, b) proteger el ambiente de aprendizaje y ¢) promover
un fuerte sentido de comunidad en nuestras escuelas.

El Cédigo de Conducta Escolar (SCC) no pretende abordar todo el espectro de mala conducta estudiantil; en cambio, describe una serie de consecuencias
apropiadas, proporcionalmente relacionadas, para ciertos comportamientos inapropiados. Si bien las autoridades escolares se reservan la facultad de

crear politicas especificas para el campus y abordar la mala conducta estudiantil que no esté especificamente incluida en esta politica disciplinaria, siempre
que sea coherente con esta politica, Intrinsic establecera y consultara con los comités asesores de padres/tutores y personal para revisar

anualmente esta politica del SCC. Este cédigo se aplica a las acciones de los estudiantes 1) durante el horario escolar, antes y después de clases, mientras
se encuentren en la propiedad escolar; 2) mientras se desplazan en vehiculos escolares hacia o desde una actividad, equipo, funcién o evento

escolar; 3) fuera del recinto escolar en todas las actividades o eventos patrocinados por la escuela o que tengan una relacién razonable con la

escuela; y 4) mientras utilizan la red escolar o cualquier dispositivo electrénico. Este cédigo también se aplica a
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acciones de los estudiantes antes o después del horario escolar y fuera de la propiedad escolar si dichas acciones representan una probabilidad sustancial de
interrupcion del entorno de aprendizaje en la escuela.

Antes de ser sometidos a cualquier medida disciplinaria excluyente, los estudiantes deberan recibir el debido proceso, cumpliendo estrictamente las
politicas descritas a continuacion. Toda medida disciplinaria debera incluir una respuesta restaurativa documentada, a menos que el director o la directora
de la escuela indiquen lo contrario.

Al determinar cualquier consecuencia disciplinaria por mala conducta de un estudiante con una discapacidad que pueda resultar en una suspension por mas

de 10 dias escolares acumulativos o que resulte en un cambio de ubicacion, el equipo 504 o IEP considerara toda la informacion relevante en el archivo del

estudiante, incluido el Plan 504 o IEP del estudiante, cualquier observacion del maestro y cualquier informacion relevante proporcionada por los padres para determinar
si la conducta fue una manifestacion de la discapacidad del estudiante.

Puntos EPIC: En consonancia con nuestra mision y vision, se reconocera a los estudiantes por demostrar los valores fundamentales de Empatia,
Perseverancia, Identidad y Curiosidad, y recibiran puntos EPIC. Se les rendird homenaje en reuniones comunitarias, almuerzos semanales y celebraciones
de grado.

Las siguientes intervenciones apoyan el crecimiento de los estudiantes y garantizan el éxito:

Registro del asesor Los

estudiantes se rednen con su asesor durante el asesoramiento de la mafiana para reflexionar sobre lo académico y el comportamiento, establecer metas y planificar
el éxito hasta completar la escuela secundaria.

Reflexiéon y Mediacion sobre la Expulsion del Aula. Si se

expulsa a un estudiante de clase debido a una interrupcion, el estudiante completa un plan de reflexion y éxito. Un miembro del Equipo de Cultura lo revisa

con el estudiante y lo comparte con el profesor y el asesor. El profesor se comunica con el padre/tutor para hablar sobre el incidente y los pasos a seguir. Antes
de reincorporarse a clase tras una expulsion, el estudiante participa en una sesién de mediacién con el profesor, facilitada por el Decano o su designado, para
garantizar un regreso exitoso a clase.

Registro del equipo de cultura

Los estudiantes pueden registrarse con un miembro del equipo de cultura durante el dia para abordar cualquier inquietud o desafio que surja.

Reuniones de Reingreso.
Tras una suspension, se anima a los estudiantes y sus familias a asistir a una reunién de reingreso dirigida por el Equipo de Cultura. Se revisan y documentan el
incidente, las expectativas y los apoyos.

Reuniones con trabajadores

sociales Los estudiantes pueden reunirse con un trabajador social antes o después de la escuela, o durante el horario de oficina, para recibir apoyo
académico y emocional.

Grupos de trabajo social

Las sesiones de grupos pequefios facilitadas por el trabajador social abordan temas como la autoestima, el manejo de la ira y la asistencia.

Sesiones de mediacion grupal
Facilitadas por el equipo de cultura o el trabajador social, estas sesiones ayudan a los estudiantes a resolver conflictos a través de una discusién guiada y una
resolucion colaborativa de problemas.

Semanas limpias/ejemplares

» Semana limpia: 3 o menos infracciones durante 5 dias = 1 detencion eliminada o 30 minutos de tiempo de detencion reducido.
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» Semana Ejemplar: 0 infracciones en 5 dias = 2 detenciones eliminadas o 45 minutos reducidos.
Los estudiantes pueden empezar a obtener estos incentivos a partir de una detencion. Las semanas no se pueden acumular y todas las
detenciones deben cumplirse antes de fin de afio.

Curso de prevencion del acoso
escolar Los estudiantes que violen la politica contra el acoso escolar pueden completar un curso en linea para reflexionar sobre sus acciones y
planificar su reincorporacién al entorno de aprendizaje.

Curso de concientizacion sobre redes

sociales Los estudiantes que violen la politica de redes sociales pueden tomar un curso en linea enfocado en el comportamiento en linea y la seguridad digital.

Recursos comunitarios Las
familias pueden estar conectadas con recursos externos que incluyen asesoramiento, rehabilitacion y otros servicios de apoyo.

Conferencias dirigidas por

estudiantes Se organizan conferencias con padres y familias, asesores y estudiantes tres veces al afio para revisar las calificaciones, los objetivos y el
progreso de los estudiantes.

La mision de Intrinsic es dotar a los

estudiantes de las habilidades necesarias para alcanzar el éxito en sus trayectorias postsecundarias. Este sistema aborda el

comportamiento estudiantil que contradice las expectativas estudiantiles en las aulas, el campus, las actividades extracurriculares o el transporte
escolar. Los estudiantes de Intrinsic deben cumplir con estas expectativas para garantizar que el campus siga siendo un lugar seguro donde
puedan concentrarse en su aprendizaje y crecimiento, y donde sean tratados con amabilidad y respeto. El incumplimiento de estas expectativas
puede resultar en consecuencias que refuercen las expectativas claramente establecidas. Estas consecuencias deben ser, en la

medida de lo posible, restaurativas. Esto incluye mediaciones, conversaciones con un miembro del personal de confianza o un trabajador social,

etc. Los comportamientos estudiantiles mas graves pueden conllevar consecuencias mas severas, como se describe en el Codigo de Conducta
Escolar (SCC).

Mediaciones: Se realizaran mediaciones después de cada expulsion del personal o de cada estudiante para garantizar una reinsercién efectiva
en la comunidad. Los estudiantes o el personal también pueden solicitar mediaciones semanalmente para garantizar la comunicacion en la comunidad.

Detencidn: Los estudiantes de preparatoria que cometan 3 infracciones en una semana o los estudiantes de secundaria que acumulen 4 puntos en una
semana recibiran una detencién, segun su comportamiento, como se detalla a continuacién. Las detenciones se calculan semanalmente.

Los estudiantes que reciban una detencion participaran en tareas de reflexion, establecimiento de metas y servicio. Todos los registros de detenciones
estudiantiles y las notificaciones a los padres se conservan en el Sistema de Informacion Estudiantil.

Infraccion de respuesta a la cgnducta Peso

Deshonestidad académica detencion automatica
Uso del teléfono celular 1
Tardanza a clase 1
Detencion del decano detencién automatica

Detencién Rechazo del codigo de vestimenta detencion automatica
Lenguaje grosero 1
Tecnologia inapropiada 1
PDA 1
Rechazo de teléfono detencién automatica
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Eliminacion detencién automatica

Detencion automatica y llamada telefénica

Saltarse la clase (no asistir a clase en absoluto) a casa para la familia

Tiempo excesivo fuera de clase (mas de 5 minutos fuera de clase)
detencion automatica

Hablando - Ejercicios escolares 1

Sin preparacion (Chromebook, identificacion, cargador, auriculares,

uniforme prestado) 1

*A los estudiantes que cometan deshonestidad académica en una evaluacion, proyecto o tarea de mayor crédito se les puede asignar una suspension dentro de
la escuela, asi como también una conversacion documentada con los padres.

Apelacion de infracciones: Los estudiantes pueden, en el momento y el proceso adecuados, comunicarse y defenderse si consideran que las
infracciones se emitieron de forma inapropiada. El IEP o el Plan 504 de un estudiante pueden afectar la implementacion de lo anterior.

Suspensioén Escolar: Por ciertas infracciones, los estudiantes pueden ser sancionados con una suspension escolar. Esta es una consecuencia

disciplinaria que busca fomentar habitos productivos y autodisciplina en los estudiantes. Los estudiantes pueden ser sancionados con una suspensién escolar por
cualquiera de las infracciones enumeradas a continuacion en la tabla "Comportamiento Inaceptable y Consecuencias Disciplinarias Correctivas".

La suspension escolar puede tener una duracién maxima de 3 dias lectivos consecutivos y puede combinarse con una suspension fuera de la escuela. Sin
embargo, la cantidad de dias consecutivos que un estudiante puede ser retirado del aula por una sola infraccion es de 8 dias. Los estudiantes con un Plan de
Educacion Individualizado (PEI) asignado a una suspension escolar recibiran apoyo adicional que refleje las necesidades de su PEL. Intrinsic se compromete

a ofrecer este programa solo cuando los recursos y el personal permitan una supervision y un desarrollo estudiantil de calidad. Por lo tanto, la suspensién
escolar solo se ofrece en los campus y esta sujeta a la disponibilidad y los recursos del personal. Se espera que los estudiantes completen actividades
restaurativas, discutan su comportamiento, trabajen para reparar el dafio causado cuando corresponda y realicen cualquier otra actividad que el

personal considere necesaria. Las escuelas deben identificar a la persona o personas responsables de disefiar las actividades restaurativas al inicio de cada afio
escolar. Ademas, la mala conducta durante la suspension dentro de la escuela puede resultar en medidas disciplinarias adicionales.

Disciplina Excluyente: Intrinsic se esfuerza por maximizar el tiempo de instruccion y proteger el ambiente de aprendizaje de todos los estudiantes. Intrinsic
emplea diversas intervenciones conductuales y practicas restaurativas para limitar la cantidad y la duracion de las medidas disciplinarias excluyentes, resolver
amenazas y abordar las interrupciones, incluyendo asesores estudiantiles constantes, equipos de cultura con personal completo y practicas de resoluciéon

de conflictos, para garantizar que los estudiantes cumplan con las altas expectativas de comportamiento y reciban amplio apoyo cuando tengan dificultades.
Intrinsic utiliza practicas disciplinarias excluyentes, como suspensiones, como ultimo recurso.

Los estudiantes sujetos a medidas disciplinarias de exclusion recibiran notificaciones conforme a los requisitos legales para todas las medidas disciplinarias
de exclusion y, a su regreso, el campus facilitara un plan de reingreso. Las medidas disciplinarias de exclusién solo se aplicaran con fines educativos legitimos

bajo las siguientes condiciones:

Suspensiones de 1 a 3 dias: Cuando la presencia de un estudiante (que comete una falta grave) representa una amenaza para la seguridad escolar o una
interrupcion en las oportunidades de aprendizaje de otros estudiantes. En la decisién escrita de suspension, que notifica a la familia de la suspensién de uno a
tres dias, Intrinsic explicara el acto especifico de desobediencia o falta grave y la justificacion de la duracion de la suspension. La decision de suspender se tomara
caso por caso. Si un estudiante tiene un IEP/504, los responsables de la disciplina escolar consultaran con el decano de Servicios Especializados de la escuela.

Suspension de 4 o mas dias: Cuando se hayan agotado otras intervenciones conductuales y disciplinarias apropiadas y disponibles, y la presencia de un
estudiante (que comete una falta grave) en la escuela represente una amenaza para la seguridad de otros estudiantes, el personal o la comunidad escolar, o
interrumpa, impida o interfiera considerablemente con el funcionamiento de la escuela. La decision de suspender a un estudiante por cuatro dias o mas se
determinara caso por caso. En el escrito
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suspension de cuatro dias o mas, Intrinsic explicara el acto especifico de desobediencia o mala conducta grave, explicara la justificacion de la duracién de la suspension y
documentara si se intentaron otras intervenciones conductuales y disciplinarias o si la escuela determiné que no existian otras intervenciones apropiadas y disponibles. Si
un estudiante tiene un PEI/504, los responsables de la disciplina escolar consultaran con el Decano de Servicios Especializados de la escuela. Todo estudiante que

reciba cuatro dias o mas de suspension fuera de la escuela debe contar con la aprobacién previa del Jefe de Escuelas.

Proceso de Suspension: Los estudiantes suspendidos no podran presentarse en el campus ni asistir a ninguna actividad escolar (antes, después,

por la noche ni durante el fin de semana) mientras estén suspendidos. Quienes infrinjan esta politica seran considerados intrusos. Sin embargo,
podran ingresar a la escuela para realizar o prepararse para ciertas evaluaciones o presentar su Conferencia Dirigida por Estudiantes. Los estudiantes
suspendidos deben tener la oportunidad de recuperar las tareas, examenes o pruebas que no hayan presentado para obtener el crédito equivalente.
Los estudiantes suspendidos por 4 dias o mas recibiran los servicios de apoyo adecuados y disponibles durante su suspension. Un estudiante

puede ser suspendido hasta por 10 dias escolares.

En caso de que un estudiante sea objeto de una medida disciplinaria de exclusion, recibira todas las notificaciones legales requeridas. Se le ofrecera
una reunion de suspension (a menos que su presencia represente un peligro), durante la cual se le informara de la presunta mala conducta y se le
dara la oportunidad de responder.

Se llamara a los padres/tutores y se les informara sobre la suspension, y se les proporcionara un informe de mala conducta y una carta de
suspension (por correo electrénico, enviada por correo a casa o entregada al padre/tutor).

Un padre/tutor o estudiante puede solicitar una revision ante un oficial de audiencias para comparecer y discutir una suspension dentro de los cinco dias posteriores a la
notificacion de la misma. La solicitud y el motivo de la revisién deben presentarse por escrito al oficial de audiencias de suspensiones, a la direccion

hearingadvisor@intrinsicschools.org.

Si no presenta una solicitud de revisién dentro de este plazo, se considerara una renuncia a su derecho a una audiencia de revision. Tras la
revision, el oficial de audiencias entregara un resumen por escrito de las pruebas presentadas y hard una recomendacion al director, quien

tomara las medidas que considere pertinentes. Una apelacion no suspende la suspension de un estudiante. Si se revoca la suspension, se eliminara
del expediente del estudiante y no tendra que cumplir los dias restantes.

Se entregara a la Junta Directiva un informe resumido trimestral de las suspensiones.

Expulsiones que no excedan de 2 afios: Cuando se hayan agotado otras intervenciones conductuales y disciplinarias apropiadas y disponibles, y
la presencia de un estudiante (que comete una falta grave) en la escuela represente una amenaza para la seguridad de otros estudiantes, el
personal o la comunidad escolar, o interrumpa, impida o interfiera considerablemente con el funcionamiento de la escuela. En la decisién de
expulsién por escrito, Intrinsic explicara el acto especifico de desobediencia o falta grave, explicara la justificacion de la duracién especifica de la
expulsion, documentara si se intentaron otras intervenciones conductuales y disciplinarias o si se determin6 que no habia otras intervenciones
apropiadas y disponibles, y documentara si se proporcionaran servicios de apoyo apropiados y disponibles o si se determind que no existen tales
servicios para el estudiante.

No se procedera a ninguna expulsién hasta después de una audiencia ante un oficial de audiencias designado por la junta. El oficial de audiencias
redactara un informe de la audiencia conforme a la ley.

Proceso de Expulsion: Cuando un campus determina que un estudiante ha cometido una o mas faltas que justifican la expulsion, ha agotado otras
intervenciones conductuales y disciplinarias apropiadas y disponibles, y considera que su presencia continua representa una amenaza para la
seguridad de otros estudiantes, personal o miembros de la comunidad escolar, o que perturba, impide o interfiere considerablemente con el
funcionamiento de la escuela, el subdirector o su designado remitira al oficial de audiencias el informe de mala conducta correspondiente. El estudiante
puede ser suspendido hasta por 8 dias escolares en espera de una audiencia de expulsion realizada por un oficial de audiencias. Al concluir la
audiencia, el oficial de audiencias redactara un informe y hara una recomendacion al director. El director podra tomar las medidas que considere
oportunas con respecto a la remision para expulsion. La duracion maxima de una expulsién es de dos afios calendario.
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requerira una decision de expulsién por escrito en la que Intrinsic detalle las razones especificas por las cuales retirar al estudiante de la escuela es lo
mejor para la escuela, establezca una justificacion con respecto a la duracion especifica de la expulsién y documente si se intentaron otras
intervenciones conductuales y disciplinarias (o si la escuela determind que no habia otras intervenciones apropiadas y disponibles).

Pasos de expulsién en orden:
1. El subdirector o su designado recomienda la expulsion del estudiante con un informe de mala conducta en la audiencia.

Oficial. El director o su designado se comunica (minimo tres veces) con el padre/tutor para programar una audiencia de expulsion, documenta dicha
comunicaciéon en PowerSchool y notifica al padre/tutor sobre la audiencia de expulsién por correo prioritario, correo certificado y correo electrénico,
si estéa disponible. La solicitud escrita para comparecer ante el padre/tutor debe incluir la hora, fecha y lugar de la audiencia, describir brevemente
lo que ocurrirad durante la audiencia, detallar el acto especifico de desobediencia grave o mala conducta que dio lugar a la recomendacién de
expulsién, indicar la duracién recomendada de la expulsién (que no debe exceder los dos afios), indicar que las expulsiones se determinan
caso por caso y preguntar si el estudiante contara con la representacion de un abogado.

2. El campus programa una audiencia de expulsion. a. El oficial

de audiencias designado llevara a cabo la audiencia de expulsion. b. El subdirector

o su designado podra presentar pruebas o testigos. c. Se insta encarecidamente a los padres/

tutores a asistir. d. El representante del campus o el estudiante

0 su representante podran contrainterrogar al campus.
Testigos y presentar pruebas. e. Si se

obtiene un defensor o asesor legal (o si algin miembro asistente es abogado), se debe notificar a la escuela 24 horas antes de la audiencia de
expulsion y se debe compartir la informacién de contacto del defensor o asesor legal.

3. El oficial de audiencia hace una recomendacion, que incluye un resumen de la evidencia y establece los motivos de la expulsion y
fecha en que se haria efectiva, al Principal.

4. El director toma una decision de expulsion y notifica a los padres/tutores dentro de los 5 dias escolares posteriores a la expulsion.
audiencia.

5. Un padre puede apelar la determinacion final de expulsién de Intrinsic dentro de los 3 dias escolares posteriores a la notificacién de expulsion.
Las razones de la apelacion de la expulsion deben presentarse por escrito al Director Ejecutivo. Este tomara una decisién sobre la apelacion
dentro de los tres dias escolares siguientes a su recepcion y notificara la decision a los padres/tutores.

6. Para obtener informacion sobre la ubicacion de su estudiante después de una expulsién, comuniquese con las Escuelas Publicas de Chicago,
Departamento de Adjudicacién Estudiantil al 773-553-2249. Todo estudiante expulsado de un campus intrinseco debe contar con el consentimiento
previo del director para estar en las instalaciones escolares o asistir a cualquier evento patrocinado por la escuela.

Reingreso de estudiantes retirados del entorno escolar: a los estudiantes que hayan sido suspendidos previamente de la escuela o expulsados se les brindara
apoyo en forma de una reunion de reingreso con el padre/tutor, comunicacién con el asesor de ese estudiante y apoyo de trabajo-social.
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COMPORTAMIENTO INACEPTABLE Y CONSECUENCIAS DISCIPLINARIAS CORRECTIVAS

Tenga en cuenta que, si bien los rangos en la tabla a continuacién permiten una disciplina excluyente como consecuencia, una suspensién o
expulsion solo ocurrira de acuerdo con la politica establecida anteriormente caso por caso.

INTERVENCIONES Y CONSECUENCIAS DISPONIBLES (Siempre

que sea posible, se deben intentar primero intervenciones y
COMPORTAMIENTOS DE LOS ESTUDIANTES DE NIVEL 2 consecuencias que no excluyan al estudiante de su programa

educativo regular).

2-1 Publicar o distribuir materiales escritos no autorizados en las * Profesor Documentado, Estudiante,
instalaciones de la escuela Padre/Tutor y/o Administrador
La conferencia se centrd en las expectativas violadas, las
2-2 Sallir de la escuela sin permiso causas del comportamiento y la estrategia para prevenirlas.
reaparicion

2-3 Interferir con las autoridades y los programas escolares mediante

huelgas o sentadas - Se recomiendan medidas instructivas, correctivas o

respuesta restaurativa
2-4 Iniciar o participar en cualquier accion fisica menor inaceptable

» Detencion — almuerzo, antes de la escuela, después de la

escuela o sabado
2-5 No cumplir con las reglas y regulaciones escolares que no estén
enumeradas en el SCC

2-6 Exhibir o publicar cualquier material profano, obsceno, indecente,
inmoral, difamatorio u ofensivo, o usar dicho lenguaje o gestos.

2-7 Posesion (control fisico sobre, como contenido en ropa, casilleros o
bolsos) y/o uso de productos de tabaco o nicotina, fésforos o encendedores
de cigarrillos, incluidos dispositivos vaporizadores que contienen productos
de nicotina o componentes vaporizadores que no contienen

sustancias.

2-8 Ignorar las instrucciones o direcciones del personal escolar

causando interrupcion en la participacion de otros estudiantes en las
actividades escolares.

2-9 No proporcionar una identificaciéon adecuada

2-10 Uso no autorizado de estacionamientos escolares u otras areas

2-11 Uso de la red Intrinsic con el fin de distribuir o descargar
material no educativo
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COMPORTAMIENTOS DE LOS ESTUDIANTES DE

NIVEL 3 *Los comportamientos marcados con un asterisco indican que la mala conducta
puede ser una violacion de la ley.

INTERVENCIONES Y CONSECUENCIAS DISPONIBLES (Siempre que

sea posible, se deben intentar primero intervenciones y consecuencias
que no excluyan al estudiante de su programa educativo regular).

3-1 Comportamiento disruptivo en el autobus escolar

*3-2 Juego: participar en juegos de azar o habilidad por dinero o cosas de valor.

3-3 Pelea: contacto fisico entre dos personas con intencién de hacer dafio, pero sin
lesiones.

3-4 YUso de lenguaje, gestos, insultos u otros comportamientos discriminatorios o
basados en prejuicios que involucren raza, color, origen nacional, estatus migratorio,
sexo, género, orientacion sexual, edad, religién, identidad de género,

expresion de género, discapacidad u otras categorias protegidas. Para comportamientos
basados en prejuicios, consulte la politica sobre cémo abordar el acoso y

los comportamientos basados en prejuicios antes de asignar una intervencion o

consecuencia.

3-5 Segundas o mas violaciones documentadas de una categoria de conducta del

Grupo 102

3-6 Cualquier comportamiento no incluido en los Grupos 1 a 3 de este SCC que

interrumpa gravemente el proceso educativo.

*3-7 Falsificacién: creacion o alteracion falsa y fraudulenta de un documento o el
uso de dicho documento.

3-8 Plagiar, hacer trampa y/o copiar el trabajo de otro estudiante u otra fuente

3-9 Exhibicion abierta de afiliacién a una pandilla

3-10 Comportamientos de acoso: conducta dirigida hacia un estudiante o represalia
contra otra persona por denunciar una conducta no sexual que se puede predecir
razonablemente que causara miedo a dafio fisico o mental, dafio a la propiedad
y/o interferira con la capacidad del estudiante para participar en la escuela o
actividades escolares (consulte la Politica contra el acoso para obtener una

definicion completa antes de asignar una intervencion o consecuencia)

3-11 Uso de teléfonos celulares u otros dispositivos de tecnologia de la
informacion para acosar, incitar a la violencia o interrumpir la participacion de otros
estudiantes en actividades escolares, incluido el uso del dispositivo para grabar a
otros sin permiso o la distribucién no autorizada de grabaciones que no sean de
naturaleza sexual.

3-13 Uso de la red intrinseca para un propoésito gravemente disruptivo no
enumerado de otra manera en este SCC

« Profesor, Estudiante, Documentado
Conferencia de padres/tutores y administradores
centrada en la expectativa violada, la causa del comportamiento

y la estrategia para prevenirlo.
reaparicion

« Se recomiendan medidas instructivas, correctivas o

respuesta restaurativa

« Detencion: almuerzo, antes de la escuela, después de la escuela o
sabado « Suspension dentro de la escuela para
desarrollar habilidades hasta por tres dias

CONSECUENCIAS ADICIONALES DISPONIBLES PARA
COMPORTAMIENTO INAPROPIADO REPETIDO DEL GRUPO 3

» Suspension escolar para el desarrollo de habilidades,
Suspension fuera de la escuela, o una combinacion de
suspension dentro y fuera de la escuela hasta por tres dias ¢
Suspensiones

dentro y fuera de la escuela
Los comportamientos repetidos del 3 al 6 deben ser
aprobados por el Jefe de Escuelas o su designado.

« Las suspensiones fuera de la escuela de tres dias o menos se
pueden utilizar solo si la presencia continua del
estudiante en la escuela representaria una amenaza a la
seguridad o una interrupcién de las oportunidades de
aprendizaje de otros estudiantes.
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INTERVENCIONES Y CONSECUENCIAS DISPONIBLES

(Siempre que sea posible, se deben intentar primero intervenciones
COMPORTAMIENTOS DE LOS ESTUDIANTES DE y consecuencias que no excluyan al estudiante de su

NIVEL 4 *Los comportamientos marcados con un asterisco indican que la mala conducta

puede ser una violacién de la ley. programa educativo regular).

*4-1 Activacion falsa de una alarma de incendio que no provoca la « Profesor, Estudiante, Documentado
evacuacion de una instalacién escolar ni la notificacion a los servicios de Conferencia de padres/tutores y
emergencia. administradores centrada en la expectativa violada, la

causa del comportamiento y la estrategia para prevenirlo.
4-2 Extorsion: obtener dinero o informacion de otra persona mediante reaparicion
coercion o intimidacion.

» Se recomiendan medidas instructivas, correctivas o
4-3 Agresion: un intento o amenaza razonable de infligir lesiones a alguien respuesta restaurativa
con una demostracion de fuerza que haria que la victima espere un contacto

corporal no deseado inmediato sin permiso o justificacion legal. « Detencidn: almuerzo, antes de la escuela, después de la

escuela o sabado

*4-4 Vandalismo (destruccién intencional o maliciosa o desfiguracion de la - Suspension escolar para el desarrollo de habilidades,

propiedad de otros) o dafio criminal a la propiedad con un costo menor Suspension fuera de la escuela, o una combinacion

a $500 de suspension dentro y fuera de la escuela hasta por
tres dias «

*4-5 Agresion (contacto corporal no deseado con otra persona sin Las suspensiones fuera y dentro de la

justificacion legal) o complicidad en la comisién de este

' noIoT & escuela asignadas a la conducta de 4 a 9
comportamiento que no resulte en una lesion fisica.

deben ser aprobadas por el Jefe de
Escuelas o su designado.
« Las suspensiones fuera de la escuela de tres

*4-6 Peleas: contacto fisico entre mas de dos personas con intencién dias o menos se pueden usar solo si la

presencia continua del estudiante en la
escuela representaria una amenaza para la
seguridad o una interrupcion de las
oportunidades de aprendizaje de otros estudiantg

de hacer dafio, o contacto fisico entre dos personas con intencion de
hacer dafio que resulta en lesiones.

*4-7 Robo (control no autorizado sobre la propiedad fisica de otra persona)
0 posesion (control fisico, como contenido en ropa, casilleros o
bolsos) de propiedad robada que cuesta menos de $150

*4-8 Posesion, uso, venta o distribucion de fuegos artificiales

4-9 Cualquier comportamiento no incluido en los Grupos 1 a 4 de este SCC
que interrumpa muy gravemente el proceso educativo.

*4-11 Intrusién en propiedad intrinseca: ingresar a propiedad intrinseca
cuando previamente estaba prohibido o permanecer en el predio escolar
después de recibir una solicitud para salir.

*4-12 Utilizar consciente o intencionalmente la red intrinseca o los dispositivos

de tecnologia de la informacién para propagar virus a la
Red intrinseca

4-13 Posesion de cualquier objeto peligroso, documentado primero

15



Machine Translated b

Intrinsic

S € H O© © L 35

Belmont
Campus

CODIGO DE CONDUCTA ESTUDIANTIL 2025-2026

comportamiento

4-14 Uso o posesion de alcohol, drogas, sustancias controladas,
“imitadores” de dichas sustancias, contrabando (incluidos todos los
dispositivos que contengan sustancias con fines de intoxicacién o cualquier
sustancia desconocida) o uso de cualquier otra sustancia con fines de

intoxicacion en la escuela o antes de ella o en una funcién relacionada con
la escuela.

4-15 Iniciar o participar en contacto fisico inapropiado con el personal escolar,
como empujar al personal escolar para pelear fisicamente con otro estudiante,
sin intencion de dafar al personal escolar.

4-16 Actos sexuales voluntarios o conversaciones sexuales voluntarias
entre estudiantes que ocurran en la propiedad de Intrinsic o durante
actividades patrocinadas por Intrinsic. Esto incluye cualquier accion
voluntaria que incluya contacto genital, como caricias, penetracion digital,
relaciones sexuales y sexo oral, o el envio de mensajes o correos
electrénicos sexualmente explicitos.

COMPORTAMIENTOS DE LOS ESTUDIANTES DE

NIVEL 5 *Los comportamientos marcados con un asterisco indican que la mala conducta
puede ser una violacion de la ley.

INTERVENCIONES Y CONSECUENCIAS DISPONIBLES (Siempre

que sea posible, se deben intentar primero intervenciones y
consecuencias que no excluyan al estudiante de su programa

educativo regular).

*5-1 Un intento o amenaza razonable de infligir lesiones a alguien

con una demostracion de fuerza que haria que la victima espere un contacto
corporal no deseado inmediato sin permiso o justificacion legal

cometido con un arma letal, por una persona que oculta su identidad o
contra el personal de la escuela.

*5-2 Robo: entrar o permanecer en un edificio o vehiculo a sabiendas y sin
autorizacion con la intencién de cometer un delito grave o robo en el
mismo.

*5-3 Robo (obtencién o ejercicio de control no autorizado) o posesion (control
fisico, incluso en ropa, casilleros o bolsos) de propiedad robada que
cueste mas de $150

*5-4 Uso de intimidacion, amenazas creibles de violencia, coercion, acecho o
discriminacién grave persistente, comportamiento basado en prejuicios,
acoso escolar, violencia en el noviazgo o violencia doméstica.26 La
intimidacion es un comportamiento que impide o disuade a otro estudiante de
ejercer su derecho a la educacion, o el uso de la fuerza contra estudiantes,
personal escolar y visitantes escolares, incluyendo represalias graves

por denunciar comportamientos no sexuales que incluyan intimidacion,
amenazas creibles de violencia, coercion, acecho o discriminacion

grave persistente, comportamiento basado en prejuicios o

acoso escolar. Para el comportamiento basado en prejuicios o el acoso
escolar grave, consulte la seccion "Abordar el acoso escolar".

« Profesor, Estudiante, Documentado
Conferencia de padres/tutores y
administradores centrada en la expectativa violada, la

causa del comportamiento y la estrategia para prevenirlo.
reaparicion

» Respuesta instructiva, correctiva o restaurativa
recomendada (ver Pautas para
Disciplina Efectiva)

« Detencién — almuerzo, antes de la escuela, después de la
escuela o sabado

« Suspensioén dentro de la escuela para el desarrollo de habilidades,
Suspension fuera de la escuela, o una combinacion
de suspension dentro y fuera de la escuela por hasta
ocho dias. Cuando se asigne la suspension, se
debe crear un plan para prevenir futuros incidentes de
conducta, restablecer las relaciones y atender las
necesidades del estudiante.

« Las suspensiones fuera de la escuela de tres
dias 0 menos se pueden utilizar solo si la
presencia continua del estudiante en la
escuela representaria una amenaza a la
seguridad o una interrupcion a la de otros estudiantes.

16



Machine Translated b

Campus

|nt|"lnSIC Belmont

CODIGO DE CONDUCTA ESTUDIANTIL 2025-2026

y la politica de comportamiento basada en sesgos antes de asignar oportunidades de aprendizaje.
una intervencion o consecuencia

« Las suspensiones fuera de la escuela por mas de

*5-6 Actividad de pandillas o manifestaciones manifiestas de afiliacién a pandillas tres dias se pueden utilizar solo si se han
agotado otras intervenciones conductuales

*5-7 Conducta sexual inapropiada, incluido el contacto sexual no deseado, y disciplinarias apropiadas y

la exposicion indecente y la creacion y/o transmision de imagenes y disponibles y la presencia continua del

grabaciones sexualmente sugerentes a través de un dispositivo o medio. estudiante en la escuela (i) representaria una

amenaza para la seguridad de otros

estudiantes, personal o miembros de la comunidad
*5-8 Participar o intentar cualquier comportamiento ilegal que interfiera con escolar o (i) perturbaria, impediria o

el proceso educativo de la escuela y que no esté enumerado en el Grupo 5 o interferiria sustancialmente con el

6. funcionamiento de la escuela.

*5-9 Actos persistentes o graves de acoso sexual: conducta sexual o de
género no deseada (ya sea fisica, verbal o electrénica), o represalias contra « El director puede solicitar una audiencia de expulsion a

cualquier persona por haber presentado una queja o informe de conducta su discrecion.

sexual inapropiada, que sea lo suficientemente grave, generalizada,

objetivamente ofensiva y/o persistente como para limitar la capacidad de un « Por conductas que impliquen uso indebido de la red Intrinsic

estudiante de participar o beneficiarse del programa educativo o que cree un o de dispositivos de tecnologia de la informacién,

ambiente escolar hostil o abusivo. revocacion de los privilegios de la red por hasta dos afios.

*5-10 Activacion falsa de una alarma de incendio que provoca la evacuacién de

una instalacién escolar o la notificacion a los servicios de emergencia.

5-11 Segunda o reiterada violacion del Comportamiento 4-13,
posesion de cualquier objeto peligroso segun lo define este SCC

*5-12 Contacto corporal no deseado con otra persona sin justificacion legal o
complicidad en la comisién de este comportamiento que resulta en una lesion
fisica.

*5-14 Uso de cualquier computadora, incluyendo sitios web de redes

sociales, o cualquier dispositivo de tecnologia de la informacién para

amenazar, acechar, hostigar, acosar o intimidar de cualquier otra manera a otros.
O piratear (acceso intencional por medios ilegales o sin autorizacién) la red
Intrinsic para acceder a los expedientes estudiantiles u otra informacién no
autorizada, o para evadir de cualquier otra manera el sistema de seguridad

de la informacion.

*5-15 Vandalismo (destruccion intencional o maliciosa o desfiguracion de la
propiedad) o dafio criminal a la propiedad que resulte en un dafio que exceda
los $500 o que se realice a la propiedad personal perteneciente a cualquier
miembro del personal de la escuela.

*5-19 Participar en una accioén de turba: un grupo grande o desordenado de
estudiantes que usa la fuerza para causar lesiones a una persona o propiedad,

0 que persiste en una perturbacién grave después de que el personal de la escuela
o la policia les hayan ordenado que cesen.
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COMPORTAMIENTOS DE LOS ESTUDIANTES DE

NIVEL 6 *Los comportamientos marcados con un asterisco indican que la mala conducta
puede ser una violacién de la ley.

INTERVENCIONES Y CONSECUENCIAS DISPONIBLES (Siempre

que sea posible, se deben intentar primero intervenciones y
consecuencias que no excluyan al estudiante de su programa

educativo regular).

*6-1 Uso, posesion y/u ocultaciéon de un arma de fuego/
dispositivo destructivo u otra arma o “similares” a armas, o uso o intencién de
usar cualquier otro objeto para infligir dafio corporal

*6-2 Provocar intencionalmente o intentar provocar que toda o una parte
de la red intrinseca quede inoperable.

*6-3 Incendio provocado: dafar deliberadamente, mediante fuego o
explosivos, un edificio y/o la propiedad personal de otros.

*6-4 Amenaza de bomba: falsa indicaciéon de que una bomba, u otro
explosivo de cualquier naturaleza, esta oculto en un lugar que pondria en
peligro la vida humana si se activara.

*6-5 Robo: tomar propiedad personal en posesion de otra persona mediante
el uso de la fuerza o amenazar con el uso inminente de la fuerza.

*6-6 Venta, distribucién o intencién de vender o distribuir alcohol, drogas
ilegales, narcéticos, sustancias controladas, “imitadores” de dichas sustancias,
contrabando o cualquier otra sustancia utilizada con fines de intoxicacion.

*6-7 Actos sexuales, e intentos de actos sexuales, que ocurren sin la
participacion voluntaria de una o mas partes, y que pueden implicar el uso de
fuerza implicita o implicita. Se trata de tocar indeseadamente las

partes intimas del cuerpo de otra persona (nalgas, ingles, senos) con fines de
gratificacién sexual, por la fuerza o contra su voluntad. Esto también incluye

la penetracion oral, anal o vaginal indeseada. La violencia sexual ocurre cuando
una persona razonable sabia o deberia haber sabido que la victima no
participaba o no podia participar voluntariamente en el acto sexual.

*6-8 Contacto fisico no deseado con otra persona sin justificacion legal

que cause gran dafo, se realice con un arma mortal, sea realizado por una
persona que oculta su identidad o se use fuerza fisica contra personal escolar.
Esto incluye la complicidad en la comision de este comportamiento.

*6-9 Asesinato: matar a una persona sin justificacién legal.

*6-10 Intento de asesinato: un acto que constituye un paso
sustancial hacia la comisién intencionada de un asesinato.

*6-11 Secuestro: confinamiento secreto de otra persona contra su voluntad
o transporte de otra por la fuerza o engafo

* Profesor Documentado, Estudiante,
Conferencia de padres/tutores y
administradores centrada en la expectativa violada, la

causa del comportamiento y la estrategia para prevenirlo.
reaparicion

« Se recomiendan medidas instructivas, correctivas o
respuesta restaurativa

» Detencién — almuerzo, antes de la escuela, después de la
escuela o sabado

» Suspension escolar para el desarrollo de habilidades,
Suspensién fuera de la escuela, o una combinacion
de suspension dentro y fuera de la escuela por hasta ocho
dias. Al asignar la suspension, se debe crear un
plan para prevenir futuros incidentes de conducta,
restablecer las relaciones y atender las necesidades
del estudiante.

« Las suspensiones fuera de la escuela de tres
dias 0 menos se pueden utilizar solo si la
presencia continua del estudiante en la
escuela representaria una amenaza a la
seguridad escolar o una interrupcion
a las oportunidades de aprendizaje de otros estudi

« Suspensiones fuera de la escuela mas largas
Se podra usar un periodo de mas de tres
dias solo si se han agotado otras
intervenciones conductuales y
disciplinarias apropiadas y disponibles y la
presencia continua del estudiante en la escuela
(i) representaria una amenaza para la
seguridad de otros estudiantes, personal o
miembros de la comunidad escolar o (ii)
interrumpiria, impediria o interferiria
sustancialmente con el funcionamiento de la
escuela.

« El director puede solicitar una audiencia de expulsion
a su discrecion.

« Por conductas que impliquen uso indebido de la red Intrinsic
o de dispositivos de tecnologia de la

informacion, revocacion de los privilegios de la red de
forma indefinida.

antes.
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de un lugar a otro con la intencién de confinar en secreto « Cualquier estudiante que viole la seccién 6-1, es un
Remisién automatica a Adjudicacion Estudiantil

*6-12 Robo (obtencioén o ejercicio de control no autorizado) o posesion (control Revisar

fisico, incluso en ropa, casilleros o bolsos) de propiedad robada que « Conductas que impliquen uso indebido de los

cueste mas de $1,000 Los dispositivos de red o de tecnologia de la informacién

intrinsecos daran lugar a la revocacion de los privilegios

de red de forma indefinida.

Buen comportamiento: Los estudiantes que infrinjan las normas escolares o no cumplan la sancién correspondiente podrian perder su buen
comportamiento. Quienes no lo tengan, podrian verse impedidos de almorzar con sus compafieros y no ser elegibles para actividades como deportes, bailes,
graduacién, campamentos, actividades extracurriculares y excursiones.

Redes sociales: El director (o su designado) podra investigar o requerir la cooperacion de un estudiante si existe informacion especifica sobre
una actividad en su cuenta de redes sociales que infrinja el Coédigo de Conducta Escolar (CSC). Se le podra exigir al estudiante que comparta la conducta
denunciada durante la investigacion. La escuela no podra solicitar la contrasefa ni la informacion de la cuenta.

Registros: Se puede registrar a estudiantes o sus bienes personales si existe una sospecha razonable de que han infringido la ley o el Cédigo de Conducta
de Estudiantes (CCS), y el registro revelara evidencia de dicha infraccion. Cada registro debe tener un alcance razonable y estar justificado desde su inicio.
Los bienes personales de un estudiante pueden ser confiscados si se detecta evidencia de que ha infringido la ley o el CCS. El registro debe ser realizado

por un miembro del personal del mismo sexo que el estudiante, y siempre debe haber un segundo miembro del personal presente como testigo.

Informe Policial: Si existen motivos para creer que un estudiante podria estar o estuvo involucrado en alguna actividad ilegal en las instalaciones escolares o
en cualquier actividad o evento patrocinado por la escuela, el personal escolar podra contactar a la policia para reportar el incidente. Esta norma aplica a todas
las violaciones del Cédigo de Conducta Escolar (CCE). Un funcionario del campus tomara las medidas razonables para informar a los padres/tutores antes o
poco después de que se llame a la policia. Un miembro del personal escolar debera notificar de inmediato a la oficina del director en caso de que: (1)

observe a alguna persona en posesion de un arma de fuego en las instalaciones escolares o en sus alrededores; sin embargo, dicha accién podra retrasarse
si la notificacion inmediata pusiera en peligro a los estudiantes bajo su supervision; (2) observe o tenga motivos para sospechar que alguna persona en las
instalaciones escolares esta o estuvo involucrada en un incidente relacionado con drogas; o (3) observe una agresion contra cualquier miembro del

personal. Al recibir dicho informe, el director o su designado debera notificar de inmediato a la policia local, a la Policia Estatal y a los padres/tutores del
estudiante involucrado. “Terrenos de la escuela” incluye los medios de transporte a las actividades escolares y cualquier via publica dentro de los 1000

pies de la escuela, asi como la propiedad escolar en si.

Definicién de arma: Para los fines del SCC, arma se define como cualquier objeto que pueda usarse, esté destinado a usarse o se intente usar para causar
dario corporal, incluyendo, entre otros, un arma de fuego o un arma de fuego que parezca un arma de fuego, un palo, nudillos de bronce, un cuchillo, ctteres,
balas, destornilladores, sierras, tubos de metal, pistolas de aire comprimido, pistolas de juguete, hondas, gas pimienta o maza, porras o botellas rotas.

POLITICA ANTI-BULLYING

Propésito

La Asamblea General de lllinois ha determinado que un entorno escolar seguro y civico es necesario para que los estudiantes aprendan y alcancen sus
objetivos, y que el acoso escolar causa dafio fisico, psicolégico y emocional a los estudiantes e interfiere con su capacidad para aprender y participar en las
actividades escolares. El acoso escolar se ha vinculado a otras formas de comportamiento antisocial, como el vandalismo, el hurto en tiendas, la falta

de asistencia a la escuela, las peleas, el consumo de drogas y alcohol, el acoso sexual y la violencia. El objetivo de la Junta es crear un entorno de
aprendizaje en todas sus comunidades escolares donde los estudiantes...
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del acoso escolar para que se sientan seguros y apoyados en sus esfuerzos por tener éxito académico y desarrollarse emocionalmente como individuos
responsables y solidarios.

La Junta solicita a todos los estudiantes, con el apoyo de sus padres, tutores y los adultos de la escuela, que se comprometan a cumplir con los siguientes
principios, que se aplicaran a todos en la propiedad escolar y en las actividades escolares: * No acosaré a otros. * Intentaré ayudar a

cualquier persona que

sospeche que esta siendo acosada. « Trabajaré para incluir a los

estudiantes excluidos. * Si alguien esta siendo acosado, se lo

comunicaré a un miembro adulto del personal de la escuela y a un adulto en casa.

El acoso

escolar es contrario a la ley de lllinois y esta Politica es consistente con el Cédigo Escolar de lllinois. Esta Politica protege a los estudiantes de Intrinsic contra
el acoso escolar y el hostigamiento por motivos reales o percibidos de raza, color, religién, sexo, origen nacional, ascendencia, edad, estado civil,
discapacidad fisica o mental, condicién militar, orientacion sexual, identidad o expresiéon de género, baja desfavorable del servicio militar, asociacion con

una persona o grupo con una o mas de las caracteristicas reales o percibidas mencionadas anteriormente, o cualquier otra caracteristica distintiva. La

Junta reconoce la vulnerabilidad particular de los estudiantes con discapacidades reales o percibidas y de quienes se identifican o son percibidos como
lesbianas, gays, bisexuales o transgénero. Nada en esta Politica pretende infringir ninguna expresion protegida por la Primera Enmienda de la Constitucion
de los Estados Unidos o la Seccion 3 del Articulo | de la Constitucion de lllinois.

Politi
escolar Esta politica se basa en la participacion de una variedad de partes interesadas de la escuela, incluidos estudiantes y padres/tutores.

La Junta o su representante reevaluara esta Politica cada dos (2) afios basandose en una evaluacion de sus resultados y eficacia, incluyendo, entre otros,
factores como la frecuencia de la victimizacion; las observaciones de los estudiantes, el personal y las familias sobre la seguridad en la escuela; la
identificacion de areas de la escuela donde se produce acoso escolar; los tipos de acoso escolar utilizados; y la intervencion o participacion de los testigos.
La informacion desarrollada estara disponible en el sitio web publico del Distrito.

El acoso esta prohibido: 1.)

durante cualquier programa o actividad patrocinados o sancionados por la escuela; 2.) en la

escuela, en la propiedad escolar, en los autobuses escolares u otro transporte proporcionado por la Junta, y en lugares designados para que
los estudiantes esperen los autobuses y otro transporte proporcionado por la Junta ("paradas de autobus"); 3.) a través de

la transmision de informacién desde una computadora o red informatica intrinseca u otro medio electrénico.
material escolar;

4.) cuando se comunique a través de cualquier tecnologia electrénica o dispositivo electrénico personal mientras se encuentre en la propiedad de la
escuela, en los autobuses escolares u otro transporte proporcionado por la Junta, en las paradas de autobus y en eventos o actividades patrocinados
0 sancionados por la escuela;

5.) cuando se transmite que una amenaza se llevara a cabo en un entorno escolar, incluidas las amenazas realizadas fuera del horario escolar con
la intencion de llevarlas a cabo durante cualquier programa o actividad relacionada o patrocinada por la escuela o en el transporte
proporcionado por la Junta; 6.)

cuando se trata de un comportamiento del Grupo 5 o 6 del Cédigo de Conducta Estudiantil (“SCC”) que ocurre fuera del campus pero que interrumpe
mas gravemente la educacién de cualquier estudiante.

Definiciones

El acoso escolar significa cualquier acto o conducta fisica o verbal grave o generalizada (repetida en el tiempo), incluidas las comunicaciones realizadas por
escrito o electronicamente, dirigidas a un estudiante o estudiantes, que tenga o pueda predecirse razonablemente que tenga uno o mas de los siguientes
efectos:

1) causar al estudiante un temor razonable de dafio a su persona o propiedad; 2) causar un efecto sustancialmente

perjudicial en la salud fisica o mental del estudiante; 3) interferir sustancialmente con el desempefio académico del

estudiante; o 4) interferir sustancialmente con la capacidad del estudiante para participar o

beneficiarse de los servicios, actividades o privilegios proporcionados por una escuela.
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escolar puede manifestarse de diversas formas, incluyendo, entre otras, una o mas de las siguientes: acoso, amenazas, intimidacion, acecho,
violencia fisica, acoso sexual, violencia sexual, robo, humillacién publica, destruccion de propiedad o represalias por afirmar o alegar un acto de acoso.
Esta lista es ilustrativa y no exhaustiva.

Las conductas de acoso escolar también pueden considerarse como otras conductas inapropiadas enumeradas en el Cédigo de Conducta Escolar
(SCC). Al determinar si una conducta inapropiada constituye acoso escolar, los administradores deben considerar la intencion del estudiante, la
frecuencia o recurrencia de la conducta inapropiada y si existen desequilibrios de poder entre los estudiantes involucrados. Si bien el acoso escolar suele
caracterizarse por actos repetidos, a veces un solo incidente constituye acoso escolar, dependiendo de la intencién del estudiante y los desequilibrios de
poder.

Si el estudiante que incurrié en acoso escolar tiene una discapacidad, la escuela convocara al Equipo del PEI para determinar si se necesitan apoyo y
servicios adicionales para abordar el comportamiento inapropiado y desarrollar sus habilidades socioemocionales. El equipo también podra examinar el entorno
donde ocurrié el acoso para determinar si se justifican cambios. Por ejemplo, el Equipo del PEI debe considerar un plan de intervencién conductual para el
estudiante o revisar el plan vigente y modificarlo si es necesario. El director o la persona designada debera cumplir con las Garantias Procesales

para la Disciplina de Estudiantes con Discapacidades/Impedimentos al considerar las intervenciones y las consecuencias para los estudiantes

con discapacidades.

Elciberacosose
refiere al uso de tecnologias de la informacion y la comunicacion para intimidar. Esta definicion incluye el ciberacoso mediante tecnologia que no es propiedad,
alquilada ni utilizada por el distrito escolar cuando un administrador o docente recibe un informe de acoso por este medio. Esta Politica no exige que un

distrito o escuela contrate personal ni supervise ninguna actividad, funcién o programa no escolar.

Se entiende

por represalia cualquier forma de intimidacion o represalia, incluyendo, entre otras, la presentacion de acusaciones falsas de acoso escolar o el

acoso contra un estudiante que denuncia un caso de acoso escolar, proporciona informacién durante una investigacion o es testigo o posee informacion fiable
sobre el mismo. Las represalias estan prohibidas y conllevaran la imposicién de las medidas o consecuencias pertinentes, de acuerdo con esta Politica

y el Cédigo de Conducta Escolar (CCE).

El conflicto entre

pares se refiere a desacuerdos e interacciones de oposicion que son situacionales, inmediatas y apropiadas para el desarrollo.

Cuando los empleados de la escuela son conscientes de un conflicto entre pares, se espera que guien a los estudiantes en el desarrollo de nuevas habilidades
en competencia social, el aprendizaje de limites personales y la resolucién pacifica de conflictos, y que modelen interacciones sociales apropiadas.

Estas intervenciones estan disefiadas para evitar que los conflictos entre pares se conviertan en acoso escolar.

Procedimientos

De conformidad con las leyes y normas federales y estatales que rigen el derecho a la privacidad de los estudiantes, se incluyen procedimientos para

informar de inmediato a los padres o tutores de todos los estudiantes involucrados en el presunto incidente de acoso escolar dentro de las 24 horas posteriores a
que la administracién escolar tenga conocimiento de la participacion de los estudiantes en el incidente, y para discutir, segin corresponda, la disponibilidad de
servicios de trabajo social, consejeria, servicios psicoldgicos escolares, otras intervenciones y medidas restaurativas. La escuela hara todo lo posible para
notificar a los padres o tutores legales, utilizando toda la informacion de contacto que tenga disponible o que pueda obtenerse razonablemente dentro de

las 24 horas. "Medidas restaurativas" se refiere a un conjunto de alternativas escolares a la disciplina excluyente, como suspensiones y expulsiones, que:

(i) se adaptan a las necesidades particulares de la escuela y la comunidad, (ii) contribuyen

a mantener la seguridad escolar, (iii) protegen la

integridad de un clima de aprendizaje positivo y productivo, (iv) ensefian a los estudiantes

las habilidades personales e interpersonales que necesitaran para tener éxito en la escuela y la sociedad, (v) sirven para construir y restaurar

relaciones entre estudiantes, familias, escuelas y comunidades, y
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la probabilidad de interrupciones futuras al equilibrar la responsabilidad con una comprension de las necesidades de salud conductual
de los estudiantes para mantenerlos en la escuela. (vii) aumentar la

responsabilidad de los estudiantes si el incidente de acoso se basa en la religion, la raza, la etnia o cualquier otra categoria identificada
en la Ley de Derechos Humanos de lllinois.

Cuando se denuncia un incidente de acoso escolar, Intrinsic Schools seguira el siguiente procedimiento:
(A) Hacer todos los esfuerzos razonables para completar la investigacién dentro de los 10 dias escolares siguientes a la fecha en que se
recibio el informe del incidente de acoso y tomar en consideracién informacion adicional relevante recibida durante el curso de la investigacion
sobre el incidente de acoso denunciado.
(B) Involucrar al personal de apoyo escolar apropiado y a otro personal con conocimientos, experiencia y capacitacion sobre prevencién
del acoso escolar, segun se considere apropiado, en el proceso de investigacion.
(C) Natificar al director o administrador de la escuela o su designado sobre el informe del incidente de acoso lo antes posible después de
recibir el informe.
(D) De conformidad con las leyes y normas federales y estatales que rigen los derechos de privacidad de los estudiantes, proporcionar
a los padres y tutores de los estudiantes que son parte de la investigacion informacién sobre la investigacion y una oportunidad de
reunirse con el director o el administrador de la escuela o su designado para analizar la investigacion, los hallazgos de la investigacion y las
medidas tomadas para abordar el incidente de acoso denunciado.

Se pueden realizar intervenciones para abordar el acoso, que pueden incluir, entre otras, servicios de trabajo social escolar, medidas restaurativas,
desarrollo de habilidades socioemocionales, asesoramiento, servicios psicolégicos escolares y servicios comunitarios.

incidente de acoso escolar a la escuela, la comunidad y todas las partes interesadas deben enviar un correo electrénico a

belmontdeans@intrinsicschools.org o llamar al 708-887-2735. Las denuncias pueden presentarse de forma anénima, pero esto no implica que

se puedan tomar medidas disciplinarias formales Unicamente con base en una denuncia anénima.

El director o su designado publicara esta politica en el sitio web publico de la escuela, si lo hubiera, y la incluira en el manual del estudiante.
Ademas, cuando corresponda, la publicara donde se publiquen otras politicas, normas y estandares de conducta. La politica también debe
distribuirse anualmente a los padres/tutores, estudiantes y personal escolar, incluyendo a los nuevos empleados al momento de su contratacion.

Como parte del proceso de revision y reevaluacion de la politica, segun el inciso (d) de esta Seccion, se incluye un proceso de evaluacion de
politicas para evaluar los resultados y la eficacia de la politica, que incluye, entre otros, factores como la frecuencia de la victimizacion; las
observaciones de los estudiantes, el personal y las familias sobre la seguridad en la escuela; la identificacion de las areas de la escuela donde se
produce acoso escolar; los tipos de acoso escolar utilizados; y la intervencién o participacion de los testigos. La escuela no publica no

sectaria puede utilizar los datos y la informacion pertinentes que ya recopila para otros fines en la evaluacion de politicas. La informacion resultante
de la evaluacion de politicas debe estar disponible en el sitio web de la escuela. Si no hay un sitio web disponible, la informacion debe proporcionarse
a los administradores escolares, los miembros del consejo escolar, el personal escolar, los padres, los tutores y los estudiantes.

Requiere que todos los casos individuales de acoso, asi como todas las amenazas, sugerencias o casos de autolesion que se determine que son
resultado del acoso, se informen a los padres o tutores legales de los involucrados de acuerdo con las pautas proporcionadas en el parrafo (4) de
esta definicion.

Medidas restaurativas Las

medidas restaurativas son un continuo de alternativas escolares a la disciplina excluyente que se adaptan a las necesidades particulares de la escuela
y la comunidad, contribuyen a mantener la seguridad escolar, protegen la integridad de un clima de aprendizaje positivo y productivo, ensefian a los
estudiantes las habilidades personales e interpersonales que necesitaran para tener éxito en la escuela y la sociedad, sirven para construir y

restaurar relaciones entre estudiantes, familias, escuelas y comunidades, y reducen la probabilidad de interrupciones futuras al equilibrar la
responsabilidad con la comprension de las necesidades de salud conductual de los estudiantes.
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POLITICA CONTRA EL DISCURSO DE ODIO

Intrinsic Schools no ha tolerado ni tolerara el discurso de odio. Esta Politica se aplica a todos los estudiantes, empleados y terceros que visiten o interactien
con Intrinsic, y se aplica a todas las funciones laborales y programas educativos de Intrinsic. Esta Politica también puede aplicarse a conductas

que ocurran fuera del recinto escolar, incluyendo conductas en linea o electrénicas, si Intrinsic determina que la conducta ocurrié en el contexto de un
programa o actividad laboral o educativa de Intrinsic.

Definicién de discurso de odio y acoso El discurso

de odio o el acoso es un comportamiento dirigido al sexo, la identificacién de género, la raza, la religion, las creencias, la edad, el origen nacional, la
ascendencia, el embarazo, el estado civil o parental, la orientacion sexual o la discapacidad de una persona que interfiere sustancialmente con el
rendimiento escolar de un estudiante o crea un ambiente escolar intimidante, hostil u ofensivo. El discurso de odio o el acoso pueden ser actos
verbales, no verbales o fisicos durante todas las competiciones. Esta politica y procedimiento estan disefiados para proporcionar un marco coherente y
racional para gestionar y abordar situaciones en las que alguien ha utilizado el discurso de odio hacia un estudiante o miembro del personal.

Proceso de Denuncia:
Cualquier persona (estudiante, padre/madre/tutor o miembro del personal) puede denunciar un incidente de discurso de odio (independientemente de si la

persona denunciante es la presunta victima), ya sea en persona, por correo postal, por teléfono o por correo electrénico, escribiendo a

belmontdeans@intrinsicschools.org o llamando al 708-887-2735. Intrinsic recomienda a las personas denunciar estos actos lo antes posible después de que

ocurran.
A. Los informes pueden enviarse de forma anénima.

B. Cualquier persona que presente un informe no deberia sufrir “consecuencias adversas” por haber elegido presentarlo.

Es responsabilidad del equipo administrativo escolar (o su designado) responder con prontitud y de manera adecuada a cualquier
comportamiento motivado por el odio. Toda queja de comportamiento motivado por el odio se documentara e investigara debidamente.

Si se determina que es discriminatorio, se podran tomar intervenciones o medidas disciplinarias de acuerdo con ILSC.

Las intervenciones pueden incluir, entre otras, educar a la persona sobre el dafio causado por el comentario o la declaracion, brindar servicios de
trabajo social escolar, medidas restaurativas, desarrollo de habilidades socioemocionales, consejeria, servicios psicoldgicos escolares y servicios
comunitarios. Las medidas disciplinarias se ajustaran a las consecuencias conductuales del estudiante, como se menciona a partir de la pagina 13
de este documento.

Si durante la investigacién se determina que una queja tiene que ver con un comportamiento no discriminatorio, el director o su designado debera informar
al denunciante y tomara todas las medidas necesarias para resolver la queja.

CODIGO DE POLITICA DE VESTIMENTA Y UNIFORME DE LAS ESCUELAS INTRINSECCAS

Cadigo de vestimenta: El codigo de vestimenta rige siempre que los estudiantes estén en el edificio escolar. A los estudiantes que no lleven uniforme
escolar se les proporcionara un uniforme prestado por la escuela. Durante las clases de verano, en eventos escolares y deportivos fuera del edificio escolar,
o en los dias de vestimenta informal, es posible que no se requiera que los estudiantes usen el uniforme escolar; sin embargo, el resto del cédigo de

vestimenta sigue vigente.

. Camisas y ropa de abrigo
A. Los estudiantes deben usar camisas escolares sin modificaciones todos los dias, compradas en la tienda Intrinsic School.
1. En los dias de espiritu escolar designados, los estudiantes pueden usar una camisa escolar sin modificaciones.
B. Los camisas pueden usar cualquier color de camiseta debajo de su polo intrinseco siempre y cuando no distraiga del uniforme.
Las sudaderas Intrinsic o los suéteres Intrinsic solo se pueden usar encima del polo del colegio.

C. Los estudiantes pueden usar camisetas de manga larga debajo de su polo Intrinsic.
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D. No se permite usar dentro de la escuela abrigos, sudaderas que no sean del uniforme escolar ni ninguna otra prenda de abrigo, incluidas bufandas y
mantas, y deben dejarse en el guardarropa o en una mochila durante todo el dia.
E. En los dias festivos designados, los estudiantes pueden usar camisetas de Intrinsic Issue sin modificaciones; no se permiten capuchas ni

sombreros. Deben seguir las reglas (que se detallan a continuacion) sobre los pantalones.

1. Pantalones
A. Todos los estudiantes deben usar pantalones caqui, azul marino, grises o negros. Se permiten los pantalones cortos del uniforme escolar. (Esto no
(No incluye pantalones cortos de educacién fisica). No se permiten jeans ni materiales de licra.
B. Los pantalones no deben ser ni muy holgados ni muy ajustados, ni estar rotos ni deshilachados. Los pantalones deben llevarse a la altura de la cintura. Otros

La ropa no debe ser visible debajo de los pantalones.

Ill. Zapatos
A. Chanclas, tacones de aguja, plataformas, cufias, sandalias, mocasines, pantuflas o zapatillas de estar por casa no estan permitidas.
Permitido por cuestiones de seguridad.
\A Tarjeta de Identificacion Intrinseca

A. Los estudiantes deben usar su tarjeta de identificacion intrinseca en todo momento en su cordén intrinseco o en un soporte de identificacion
retractil como parte del uniforme.

B. Los estudiantes no pueden alterar su tarjeta de identificacion intrinseca. Si su tarjeta de identificacion se altera con un marcador, pegatinas, etc., se requiere una nueva identificacion.
La tarjeta debe comprarse.

C. Identificacion de reemplazo: se puede comprar en la oficina principal por $5 o en la Tienda EPIC con EPIC ganado

aguijas.

V. Uniforme de gimnasia A.
Los estudiantes deben usar camisetas del uniforme de gimnasia escolar y pantalones cortos o deportivos negros o grises.
pantalones cortos o pantalones
B. Los estudiantes deben usar zapatillas deportivas.

C. Los estudiantes deberan cambiarse en el vestuario asignado.

VI. Joyeria y maquillaje
A. Las joyas no pueden tener ningun texto, frase o imagen inapropiada, ofensiva o vulgar.

B. No se debe aplicar maquillaje, perfume, locion ni ninglin otro cosmético en ningun lugar excepto en los bafios.

VII. Coberturas para la cabeza A.
No se permiten sombreros ni otras coberturas para la cabeza, incluidas bufandas, redecillas, capuchas y pafuelos.
en cualquier lugar dentro del edificio y en cualquier momento, excepto cuando lo exijan requisitos religiosos legitimos.

Los demas casos seran revisados y aprobados por la administracién.

VIII.
Cabello A. Los disefios de cabello no pueden contener obscenidades implicitas ni vulgaridades sexuales, promover el consumo de
drogas, alcohol o productos de tabaco, promover o incitar a la violencia, las pandillas u otros actos ilegales, ni transmitir
mensajes que afecten la seguridad emocional y fisica de la comunidad escolar. Los disefios de cabello deberan cubrirse si

contienen alguno de los lenguajes o imagenes mencionados anteriormente.

IX. Tatuajes
A. Los tatuajes (permanentes o no permanentes) no pueden tener obscenidades implicitas o expresiones sexuales.
vulgaridades, promover el uso de drogas, alcohol o productos de tabaco, promover o incitar a la violencia, la actividad de pandillas u otros

actos ilegales, o transmitir otros mensajes que afecten la seguridad emocional y fisica de
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La comunidad escolar. Los tatuajes deberan cubrirse si contienen alguno de los términos o imagenes mencionados anteriormente.

o Ropa inapropiada
A. La ropa no puede tener obscenidades implicitas o expresadas o vulgaridades sexuales, promover el uso de drogas, alcohol o productos de tabaco,
promover o incitar a la violencia, actividad de pandillas u otros actos ilegales, o transmitir otros mensajes que afecten la seguridad emocional y

fisica de la comunidad escolar.

XI. Computadoras
A. Los estudiantes deben traer la computadora que les proporciond la escuela todos los dias. Si la computadora de un estudiante no se encuentra, recibira
una computadora prestada. Se afiadira un cargo temporal de $400 a la cuenta del estudiante. Este cargo se eliminara al devolver la computadora
prestada. Los estudiantes que olviden su computadora repetidamente recibiran las medidas pertinentes, como cursos de desarrollo de habitos,

castigo o una reunién con los padres/tutores.

XIll. Estudiantes de 12° grado

A. Los estudiantes de ultimo afio tendran la opcién de seguir un cédigo de vestimenta segun lo determine la politica escolar en lugar de la escuela.

uniforme (folleto que se entregara durante la orientacién de verano).

CUOTAS ESCOLARES

Los estudiantes pueden solicitar un plan de pago para cualquier tarifa y las familias que demuestren dificultades econémicas pueden solicitar la exencién de las tarifas,
incluidos los requisitos de restitucion, de modo que la promocion o graduacién no se les niegue por la incapacidad de pagar las tarifas.

Las cuotas escolares deben pagarse en la oficina principal antes de las 8:00 a. m. o después del horario escolar. Los estudiantes no pueden pagar las cuotas escolares
durante la jornada escolar. Todas las cuotas escolares obligatorias (cuota estudiantil, cuota de graduacion) deben pagarse en su totalidad antes de pagar cualquier cuota

opcional (baile de graduacion, excursion de 8.° grado).
APARCAMIENTO

Solo el personal de Intrinsic con pase de estacionamiento de Intrinsic puede estacionar en el estacionamiento de Intrinsic. Los estudiantes no pueden estacionarse en el

estacionamiento de Intrinsic ni en la zona de giro. Los vehiculos sin pase de estacionamiento de Intrinsic pueden ser remolcados.

NO SOLICITAR

No se permite solicitar: los estudiantes no pueden vender ninguln bien o servicio para recaudar fondos u otro motivo mientras se encuentren en el edificio escolar, a menos que

lo hagan para un club u organizacién patrocinados por la escuela.

DESHONESTIDAD ACADEMICA

Los estudiantes deben aprender que, para progresar académicamente, seran evaluados por su propio trabajo. Esperamos que los estudiantes reconozcan el trabajo de
otros, reconociendo el mérito mediante referencias o notas al pie de pagina por cualquier palabra, idea u opinion prestada, y entrecomillando las copias exactas. Al
trabajar en un proyecto en equipo, se debe reconocer el mérito de cada persona que contribuye. Los estudiantes deben aprender a usar la tecnologia, incluyendo las
herramientas de inteligencia artificial (IA), de forma responsable y para apoyar su aprendizaje. Deben seguir las reglas e instrucciones especificas de sus profesores

sobre cuando y cémo usar la IA en una tarea.
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Los estudiantes deben comprender que copiar palabras, ideas u opiniones de otra persona o el uso de IA sin dar crédito a esa persona o a la
herramienta mediante notas al pie o referencias se considera plagio. Ya sea deliberado o accidental, el plagio es una infraccién grave y sancionable.

Los estudiantes siempre deben ser responsables de su propio trabajo y no hacer trampa.

Plagio deliberado: 1. Copiar
una frase, oracién o un pasaje largo de una fuente y hacerlo pasar como propio.
2. Resumir o parafrasear las ideas de otra persona sin reconocer que el trabajo no es propio.
3. Obtener un documento (incluidos documentos de Internet, otras publicaciones o individuos) y entregarlo como propio.

propio.

4. Ingresar tareas en IA, copiar la respuesta y entregarla.

Plagio accidental: 1. Olvidar
colocar comillas alrededor de las palabras de otro escritor.

2. Omitir la cita de una fuente que corresponde a la idea de otra persona porque uno no es consciente de la necesidad de reconocer la idea.

Hacer trampa:

. Obtener una copia de examenes o dispositivos de puntuacion, o alterar puntuaciones/calificaciones.

. Copiar las respuestas de otro estudiante durante un examen.

. Proporcionar preguntas o respuestas de otro estudiante, o copias de preguntas de examenes reales.
. Tener o utilizar materiales no permitidos durante las pruebas.

. Duplicar el proyecto o trabajo de otro estudiante para presentarlo como si fuera su propio trabajo.

. Que alguien distinto del estudiante prepare la tarea, el trabajo, el proyecto, el informe de laboratorio o
prueba para llevar a casa.

o oA W N =

~

. Permitir que otro estudiante copie su propia tarea, trabajo, proyecto, informe de laboratorio o prueba para llevar a casa.
8. Utilizar dispositivos electrénicos para buscar informacion o respuestas cuando esté explicitamente prohibido.
9. Entregar como trabajo propio el trabajo creado total o parcialmente por IA.

Las siguientes consecuencias pueden ocurrir para los estudiantes que participan en actos de deshonestidad académica:

» Repeticion de la tarea o una tarea alternativa; la calificacion de la tarea se marcara como Faltante hasta
La tarea esta hecha.

« Conferencia entre el maestro/alumno/decano de instruccion o subdirector/padre ¢ Detenciéon automatica
(por deshonestidad académica con la finalizacién del médulo de deshonestidad académica)

Ademas de lo anterior, pueden ocurrir las siguientes consecuencias por violaciones mas graves o repetidas de deshonestidad académica: * F
automatica en

la tarea. * Remocién o descalificacion de NHS

o programas de verano * Suspensién dentro de la escuela « Suspension fuera
de la escuela

POLITICA DE USO ACEPTABLE DE TECNOLOGIA

Este documento describe lo que constituye un uso aceptable mientras esta conectado a la red de Intrinsic Schools y utiliza equipos propiedad de
Intrinsic, y también aborda lo que significa mostrar un comportamiento positivo como estudiante de Intrinsic.

Las Escuelas Intrinsecas ofrecen diversas tecnologias de la informacion y la comunicacion a nuestros estudiantes y personal. Estas herramientas, cuando

se utilizan correctamente, se convierten en un recurso esencial para garantizar el éxito de todos los miembros de la familia Intrinseca.
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El documento detalla las mejores practicas y estandares que todos deben seguir.

Acceso Y filtrado de contenido Las

computadoras y la infraestructura inaldmbrica propiedad de Intrinsic tienen software de filtrado de contenido para garantizar que todos los

recursos a los que se accede sean apropiados para la edad, segun lo define la Ley de Proteccién Infantil en Internet (CIPA) federal. Las Chromebooks
de los estudiantes utilizan este software tanto dentro como fuera de la red de Intrinsic. Los estudiantes tienen prohibido instalar cualquier

herramienta o software que intente eludir estos filtros. Si se descubre que los estudiantes han manipulado una Chromebook para instalar o eliminar
cualquier software para ayudar a mantenerlos seguros, se les emitiran las consecuencias apropiadas descritas en el codigo de conducta estudiantil
relacionado con el uso indebido de la tecnologia. Si se dafia la Chromebook, se aplicara un cargo asociado con los dafios. Se pondra en la cuenta del

estudiante y se notificara a los padres/tutores.

Cuentas e informacién del usuario: A

cada estudiante se le asigna un nombre de usuario y una contrasefia para acceder a los recursos cuando sea necesario. Estas cuentas deben usarse

exclusivamente para el trabajo relacionado con Intrinsic Schools. Las contrasefias no deben compartirse entre usuarios. Los usuarios solo deben
acceder a sus archivos y recursos.

Se espera que los
estudiantes de Ciudadania Digital demuestren los valores de Intrinsic tanto en linea como fuera de linea. Esto significa recordar que representan a
Intrinsic y que se espera que muestren empatia en todos los espacios en linea. No deben participar en ciberacoso, chismes ni otras acciones desagradables.

Por favor, consulten con un miembro del personal de Intrinsic si se sienten acosados de cualquier manera.

Manteniéndose seguro

en linea. En un mundo de redes sociales y comunicacion en linea, puede ser tentador no presentarse con autenticidad y comunicarse con personas

que quizas no conozca. Solicitamos a todos los estudiantes de Intrinsic que se presenten con responsabilidad y que solo se comuniquen con personas que
puedan verificar como parte de su comunidad. Si no les contarias a tus padres o tutores sobre ellos, no deberias hablar con ellos. Si te

encuentras en una situaciéon con una persona en linea que no conoces, por favor, contacta con un miembro de confianza del personal de Intrinsic para

obtener asesoramiento.

Responsabilidad:
Se espera que los estudiantes traigan su Chromebook asignado a la escuela todos los dias, completamente cargado. Si un estudiante llega sin su
Chromebook, se contactara de inmediato a un padre o tutor para que lo lleve a la escuela. EI Chromebook de un estudiante es parte integral de su jornada

escolar; se le prestara uno por un dia y se le cobrara una tarifa por pérdida hasta que lo devuelva a la oficina principal.

Los estudiantes y el personal tienen la responsabilidad de tratar con respeto todo el equipo propiedad de Intrinsic. Si un dispositivo sufre algun dafio, se
debe notificar de inmediato al Departamento de Tecnologia. Se evaluaran los dafios y se les aplicara una tarifa correspondiente. En caso de incendio

o robo de un dispositivo, se debe presentar una denuncia policial. Se debe proporcionar una copia de la denuncia a Intrinsic Schools.

Dispositivos de los estudiantes
Los estudiantes reciben todas las herramientas y recursos necesarios en Intrinsic Schools. Intrinsic se encargara de todas las reparaciones y el soporte
necesarios para garantizar el correcto funcionamiento de los dispositivos. Los dafios fisicos no estan cubiertos; los costos asociados son responsabilidad

del estudiante.

Los estudiantes no deben traer dispositivos personales al campus, ya que Intrinsic no se responsabiliza de ellos ni puede supervisar su seguridad. Si
se descubre que un estudiante usa un dispositivo personal, el equipo de tecnologia lo confiscara y lo entregara en la oficina principal para que un padre/

tutor lo recoja en la escuela. Se les entregara un dispositivo de préstamo.
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Chromebook por el dia y se aplicaran cargos si se pierde el Chromebook original.

No se permite usar, escuchar ni ver teléfonos celulares en el recinto escolar. Si los padres necesitan comunicarse con sus hijos, se les recomienda enviar un correo

electronico o llamar a la oficina principal.

SUPERVISION DE ESTUDIANTES

Los estudiantes no deben estar en el edificio ni en las instalaciones de la escuela después del dia escolar regular, a menos que estén bajo la supervision directa de

un miembro del personal de la escuela.

SEGURIDAD PERSONAL FUERA DEL EDIFICIO

Para maximizar la seguridad personal fuera del edificio, se recomienda que los estudiantes permanezcan en grupos, si es posible, y que no hablen por celular ni cuenten
dinero mientras caminan por la calle. Ademas, no conversen, usen lenguaje agresivo ni se burlen de otras personas. Si los estudiantes se sienten amenazados, deben acudir

a un negocio o area publica lo antes posible y solicitar llamar a la policia.

SIMULACRO DE INCENDIO

Se requiere colocar en cada aula un mapa con el protocolo de evacuacion. Los estudiantes deben seguir a su profesor segun dicho mapa y permanecer con su clase.
En caso de simulacro de incendio, los estudiantes no deben detenerse en los bafios. Deben dirigirse directamente a la puerta de salida y permanecer como clase
en el area designada al aire libre hasta recibir nuevas instrucciones. Cualquier estudiante que infrinja este procedimiento pone en peligro la seguridad de la escuela y

se enfrentara a consecuencias, incluyendo una posible suspension. No se permite hablar durante un simulacro escolar.

ELEGIBILIDAD DEPORTIVA

Todos los campus de Intrinsic son miembros de la Asociacion de Escuelas Secundarias de lllinois (IHSA). El programa de Atletismo de Intrinsic busca generar un
cambio multigeneracional a través del deporte y se compromete con la excelencia en todas sus iniciativas. Valora el aprendizaje experiencial, la formacion del
caracter y el impacto positivo del deporte en la graduacion universitaria. Se espera de todos los estudiantes atletas de Intrinsic un espiritu deportivo

intencional, un compromiso total con la practica y altos valores académicos.

Los estudiantes son elegibles para ser miembros oficiales de un equipo deportivo escolar solo si:
« Los estudiantes de secundaria deben mantener una calificacién de C- o superior en todas las clases y aprobar los exdmenes de

asesoramiento. « Deben cumplir con los requisitos adicionales que requiera un entrenador individual, si corresponde.

Examenes fisicos deportivos: Los estudiantes que decidan participar en un deporte deben tener un examen fisico anual registrado en el campus. Este examen debe estar

vigente dentro de los 395 dias anteriores a cualquier fecha de participacion en dicha practica, competencia o actividad.

Tarifas de participacion deportiva: Los campus pueden cobrar una tarifa razonable por participar en deportes. Estas tarifas pueden ayudar a cubrir los costos operativos

de un programa deportivo.

Equipo y uniformes proporcionados
por el campus: Los campus pueden proporcionar uniformes y equipo para su deporte. Los uniformes y el equipo proporcionados por el campus deben devolverse en

condiciones similares a las originales, menos el desgaste normal, al final de la temporada. Estudiantes
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Quienes no devuelvan el equipo y los uniformes entregados, o que devuelvan materiales dafiados, podran estar obligados a reembolsar a la escuela los costos de reemplazo.

No emitidos par el campus: Es posible que se requiera que los estudiantes compren articulos personales esenciales para el deporte (es decir, calcetines, camisetas o pantalones

cortos, calzado deportivo, equipo de proteccion).

Conducta en el Atletisma: 1 2 mala conducta de estudiantes-atletas o estudiantes-espectadores en eventos deportivos esta sujeta a consecuencias de acuerdo con el Cédigo de
Conducta Estudiantil de Intrinsic Schools y la IHSA. Intrinsic Schools puede expulsar temporal o permanentemente a padres, tutores, familiares u otros apoyos de las
competencias deportivas si su comportamiento perjudica la experiencia de los estudiantes-atletas y los estudiantes-espectadores. Esto incluye, entre otros, interacciones
verbales negativas con entrenadores, arbitros, estudiantes-atletas y espectadores rivales. Los campus pueden expulsar temporal o permanentemente a un estudiante-atleta de

un equipo deportivo si su comportamiento perjudica la experiencia del equipo.

Riesgo-delesiones: Existe riesgo de lesiones en las clases de educacion fisica, las competiciones deportivas, los entrenamientos y las practicas. Intrinsic Schools y sus
empleados no se hacen responsables de ningun dafio accidental que pueda ocurrir. Los entrenadores, maestros y preparadores fisicos pueden brindar primeros auxilios a su

hijo en caso de que sufra lesiones en relacion con estas actividades.

Palitica de Conmacién Cerebral: Intrinsic Schools se toma muy en serio el bienestar de sus estudiantes. Ha desarrollado un programa para el manejo de conmociones
cerebrales y lesiones en la cabeza de estudiantes, de conformidad con la Ley de Seguridad contra Conmociones Cerebrales en Deportes Juveniles.

Cada estudiante y su padre/tutor deben firmar un formulario de informacién sobre conmociones cerebrales cada afio escolar antes de participar en una actividad

deportiva interescolar, en el que se confirma que han recibido y leido la informacién escrita que explica la prevencidn, los sintomas, el tratamiento y la supervision de las
conmociones cerebrales, e incluye pautas para reanudar la participacion en una actividad deportiva de forma segura después de una conmocion cerebral. El formulario se
incluye en el Apéndice de este Manual y debe entregarse al miembro del personal designado de su campus antes de participar en la actividad. Ademas, todos los estudiantes

atletas deben ver el video de la Asociacion de Escuelas Secundarias de lllinois sobre conmociones cerebrales.

HUESPEDES

Los invitados siempre deben registrarse y obtener un pase de visitante en la Oficina Principal y deben ser autorizados por un miembro del personal.

Los invitados deben ser recibidos cortésmente en los pasillos o cuando visitan las aulas.

INFORMACION DEL DIRECTORIO

Intrinsic Schools ha designado como "Informacién del Directorio” la siguiente informacién: nombre, direccién, correo electrénico, grado, fecha y lugar de nacimiento, numero
de teléfono y nombre de sus padres, direcciones postales, correos electrénicos, nimeros de teléfono, perfil de Facebook y otras redes sociales (como Twitter e

Instagram); participacién en actividades y deportes oficialmente reconocidos; premios y distinciones recibidas; fotografias y videos de estudiantes participando en
actividades escolares o patrocinadas por la escuela que hayan aparecido en publicaciones escolares; y fechas de asistencia. EI nimero de seguro social, la identificacién

estudiantil o el identificador unico estudiantil no se designaran como Informacién del Directorio.

Intrinsic Schools puede divulgar ocasionalmente informacion del directorio al publico en general, incluyendo a reclutadores militares, medios de comunicacion,
universidades y posibles empleadores. Ademas, Intrinsic Schools puede contactar a los padres/tutores para informarles o conectarlos con oportunidades para abogar por temas
educativos que afecten a sus estudiantes y a Intrinsic Schools. Intrinsic Schools puede divulgar informacion del directorio, concretamente los nombres de los padres/tutores

y su informacién de contacto (direcciones postales, direcciones de correo electrénico y nimeros de teléfono), a contratistas y
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Schools no participa directamente en actividades electorales, ni apoya ni se opone a ningun partido politico o candidato a un cargo publico, ni

participa en actividades no permitidas para una organizacion 501(c)(3).

Los padres/tutores pueden oponerse a la divulgacion de la informacion del directorio de su estudiante. Si no desea que se divulgue dicha informacién, comuniquese con la oficina

escolar dentro de los 10 dias posteriores a la recepcion de este aviso.

CUMPLIMIENTO DE LA SOPPA

La Ley de Proteccion Personal en Linea de Estudiantes (SOPPA, por sus siglas en inglés) exige a todos los distritos escolares publicos de lllinois que proporcionen garantias
adicionales para proteger la privacidad de los datos de los estudiantes, a partir del 1 de julio de 2021 (105 ILCS 85/15). Entre los requisitos, la ley exige a las escuelas implementar
y mantener procedimientos y practicas de seguridad razonables que cumplan o superen los estandares de la industria. Esto mantendra la privacidad y seguridad de la informacion

personal de los estudiantes. También garantizara que nuestras empresas de software cumplan con la proteccién de sus datos.

Consentimiento para
contactar a Intrinsic Schools. Necesitamos su permiso para informarle sobre oportunidades importantes para defender a su hijo/a y a otros estudiantes,
incluyendo la asistencia a reuniones comunitarias, audiencias publicas y otros eventos. Para ello, le solicitamos su permiso para contactarle por

correo electrénico, teléfono o mensaje de texto para brindarle apoyo.

Al compartir mi direccién de correo electrénico y numero de teléfono, acepto recibir correos electronicos, llamadas telefénicas y/o mensajes de texto autorizados por
la ESCUELA relacionados con actividades escolares y oportunidades de defensa politica, incluidas llamadas o anuncios pregrabados o marcados
automaticamente.

Numero(s) de teléfono de todos los padres/tutores del hogar:

Nombre:

Numero(s) de teléfono (enumere todos los que correspondan):

Correo electronico(s) (enumere todos los que correspondan):

PADRES PLAZA

Las escuelas intrinsecas utilizan ParentSquare para la comunicacion escolar, principalmente con notificaciones por correo electrénico, mensajes de texto y aplicaciones.
ParentSquare genera automaticamente una cuenta para cada padre, utilizando la direccién de correo electronico y el nimero de teléfono que hayan proporcionado e ingresado en
PowerSchool. Animamos a los padres a acceder a sus cuentas en https://www.parentsquare.com/signin y usando su correo electrénico o nimero de celular que

aparece en PowerSchool. También puede encontrar el enlace en nuestro sitio web, en la pestafia "Padres”. Si no esta seguro del correo electrénico o niumero que nos ha proporcionado,

comuniquese con nuestra Directora de Tecnologia, Meg Albera: malbera@intrinsicschools.org

Esto es lo que puede hacer con ParentSquare: * Recibir mensajes
de la escuela por correo electrénico, mensaje de texto o notificacion de la aplicacion « Elegir recibir informacion
a medida que llega o toda a la vez a las 6 p.m. todos los dias « Comunicarse en su idioma preferido + Comentar
las publicaciones de la escuela para participar en su comunidad
escolar « Enviar mensajes directos a maestros y personal « Inscribirse en las conferencias de padres y
maestros con tecnologia inteligente en linea « Enviar pagos,
firmar formularios y permisos, recibir boletines de calificaciones, inscribirse como voluntario y mas, todo desde
su

teléfono o portal web

DERECHOS DE LOS ESTUDIANTES
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El derecho de los estudiantes a la libertad de expresion no se vera afectado, siempre que dicho derecho no cause perturbaciones ni desorden en el
colegio. La libertad de expresion incluye, sin limitacion, los derechos y responsabilidades de los estudiantes, tanto colectiva como individualmente,
de (a) expresar sus opiniones mediante el habla y los simbolos, (b) escribir, publicar y difundir sus opiniones, y reunirse pacificamente en el recinto
escolar para expresarlas. Cualquier reunidn que los estudiantes programen durante el horario escolar regular se celebrara unicamente en el lugar y hora

aprobados previamente por el Director (o su designado).

Ninguna expresion hecha por los estudiantes en el ejercicio de tales derechos se considerara una expresién de la politica escolar, y ningun funcionario

escolar sera responsable en ninguna accion civil o penal por una expresioén hecha o publicada por los estudiantes.

Libertad de expresion. El derecho de los estudiantes a la libertad de expresion conlleva las siguientes restricciones:
* Lo que diga un estudiante no debe perturbar el trabajo ni la disciplina de la escuela de forma sustancial. « Las palabras de un estudiante no
deben incitar a otros a perturbar el trabajo ni la disciplina de la escuela ni a desobedecer las leyes. ¢ Ningun estudiante puede ser obsceno. ¢
Los estudiantes no pueden decir (calumnias)
ni escribir (difamaciones) sobre otra persona que dafien su reputacion.
y no son verdaderas, si saben que la afirmacion es falsa o no les importa dénde es verdadera o falsa. * Los estudiantes
no pueden usar palabras de pelea, es decir, palabras que al ser pronunciadas puedan producir una accion violenta.

En esta categoria se incluirian insultos raciales, sexuales, étnicos o religiosos.

Libertad de Prensa. Los estudiantes pueden expresar sus opiniones en publicaciones y otros materiales escritos, siempre que se ajusten a las normas de
buen gusto. Las publicaciones no oficiales o clandestinas distribuidas en la escuela no seran censuradas siempre que estén firmadas por su(s) autor(es) y no
sean disruptivas, difamatorias, obscenas ni contengan lenguaje ofensivo. Intrinsic Schools se reserva el derecho de regular el contenido de las actividades

exprés patrocinadas por la escuela. Los carteles deben estar firmados por quien los coloque y deben colocarse en el area designada de la escuela.

Libertad de religion. Los estudiantes tienen derecho a ausentarse de la escuela para celebrar los dias festivos de su religion.

Los padres/tutores deben notificar por escrito al asesor y a la secretaria de la escuela antes de la ausencia. Una ausencia por motivos religiosos no se
considera una ausencia oficial de la escuela.

Registros e incautaciones. Los registros de casilleros se realizaran Unicamente para la seguridad y el bienestar de la comunidad intrinseca. Se

permiten registros masivos de casilleros cuando el director (o su designado) considere que existe una amenaza para la seguridad de la escuela.

La propiedad de los casilleros la mantiene Intrinsic Schools y el uso por parte de los estudiantes esta sujeto al derecho de la administracion

de la escuela de tener acceso a los casilleros en cualquier momento para limpiarlos o buscar materiales ilegales o peligrosos.

Derecho a la educacién igualitaria. No se puede impedir ni disuadir a los estudiantes de Intrinsic School de participar en ninguna actividad escolar por

motivos de raza, género, orientacion sexual, religién, origen nacional o discapacidad.

Derecho de acceso. Todos los eventos publicos para padres, estudiantes y miembros de la comunidad que no dispongan de una sede anunciada para
un programa o evento escolar pueden solicitar con 10 dias de antelacion la reubicacion del programa en una sede que satisfaga sus necesidades en la

medida de lo posible. Las solicitudes deben dirigirse al director del campus.

Qué hacer en caso de violacion de derechos. Se anima a los estudiantes a que acudan a su asesor, sus profesores, su director o a alguna otra
persona del colegio. Cualquier miembro de la comunidad escolar que considere haber sido objeto o presenciado discriminacion por motivos de raza,
género, edad, orientacion sexual, religion, origen nacional, discapacidad o impedimento puede presentar una queja ante el director del colegio. Este tomara

una decision al respecto.
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APOYO A ESTUDIANTES TRANSGENERO Y NO CONFORMES CON SU GENERO

Privacidad.

Todos los estudiantes tienen derecho a la privacidad. Ademas, los estudiantes transgénero y no conformes con su género tienen derecho
a: » Mantener privada su identidad transgénero, no binaria o no conforme con su género en la escuela. « Hablar y
expresar abiertamente su identidad y expresion de género en la escuela y en las actividades escolares. » Decidir cuando, con

quién y como compartir informacion privada.

El personal escolar no debera revelar informacién que pueda revelar la identidad transgénero o no conforme con el género de un estudiante a otras
personas sin el consentimiento del estudiante.

Nombres/Pronombres:
Los estudiantes tienen derecho a que se les llame por el nombre y pronombre que correspondan a su identidad de género habitual en la escuela. No se
requiere lo siguiente para que se les llame por su nombre y pronombres preferidos: « Cambio de nombre ordenado por un tribunal; ¢

Documentacion médica o psicoldgica; ¢

Consentimiento de los padres/tutores.

Registros oficiales
El distrito mantiene un expediente estudiantil permanente que incluye el nombre legal del estudiante y el sexo asignado al nacer. El distrito
modificara el expediente oficial del estudiante para reflejar un cambio de nombre o género legal tras recibir una orden judicial que indique que dicho

nombre o género legal se ha modificado de conformidad con los requisitos legales de lllinois.

Bases de datos electronicas del distrito
Los estudiantes NO estan obligados a obtener un cambio de nombre por orden judicial ni a presentar documentacién médica o
psicoldgica para que su nombre o género preferido se incluya en el sistema de informacion estudiantil del distrito. Si un estudiante no ha obtenido un
cambio de nombre o género por orden judicial, su nombre o género preferido solo debe ingresarse en el campo de nombre preferido. No se debe
ingresar ninguna informacién en el campo de alerta legal.
Las escuelas también deben proporcionar un método para que un estudiante cambie su nombre y/o marcador de género en cualquier lugar
donde pueda aparecer publicamente, incluidos (pero no limitados a) los

siguientes: ¢ Sitio web

de la escuela * Recursos

tecnoldgicos ¢ Tarjetas de identificacion de estudiantes

* Anuarios

» Graduacion ¢

Otros eventos

Accesibilidad a bafios y vestuarios. Los estudiantes
deben poder usar las instalaciones de forma que se sientan mas seguros e integrados en la escuela. Todos los estudiantes pueden usar los bafios y

vestuarios que correspondan a su identidad de género. Ningun estudiante sera obligado a usar una instalacion privada debido a su identidad

transgénero, identidad no binaria o expresion de género.

Las siguientes adaptaciones deben evaluarse caso por caso, garantizando que estos estudiantes se sientan apoyados, seguros y afirmados:
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« El estudiante puede presentar una solicitud alternativa por motivos de privacidad, seguridad u otros. Alternativa razonable

Los arreglos pueden incluir, entre otros, el uso de un area privada, un horario de cambio separado o el uso de un bafo individual.

« También se deben brindar apoyos y adaptaciones a los estudiantes de género no binario y a los estudiantes que cuestionan su identidad.
su identidad de género.
« Las escuelas pondran a disposicion los bafios y vestuarios solicitados de inmediato, previa consulta con el estudiante. Cualquier alternativa se proporcionara

de forma que proteja la privacidad del estudiante y sea coherente con su plan de apoyo individual.

Educacién Fisica, Educacién en Salud Sexual, Deportes, Clubes, Eventos
Escolares. El alumnado transgénero, no conforme con su género y no binario tendra las mismas oportunidades de participar en educacion fisica que el resto del
alumnado. En caso de segregacion por género (actividades de educacion fisica, clubes, eventos escolares, deportes intramuros y no competitivos), el alumnado

transgénero y no conforme con su género podra participar de acuerdo con su identidad de género o de una manera que le haga sentir seguro e incluido.

La participacion en actividades deportivas competitivas y deportes de contacto de la Asociacion de Escuelas Secundarias de lllinois (IHSA) y la Asociacion

de Escuelas Primarias de lllinois (IESA) se resolvera de acuerdo con las reglas de IHSA e IESA, que estan disponibles en sus respectivos sitios web.

Codigo de vestimenta

El alumnado transgénero, de género no conforme y no binario tiene derecho a vestirse de forma coherente con su identidad o expresion de género, dentro de
los limites de los codigos de vestimenta adoptados para todo el alumnado en sus escuelas. En general, las escuelas no adoptaran coédigos de vestimenta

que restrinjan la vestimenta o la apariencia del alumnado en funcion del género. El cédigo de vestimenta de género neutro se aplica tanto a los dias escolares
regulares como a cualquier evento especial, incluyendo las ceremonias de graduacion y el baile de graduacion. El personal escolar no aplicara el codigo de

vestimenta de forma mas estricta al alumnado transgénero y de género no conforme que al resto del alumnado.

Excursiones Escolares con

Pernocta: Se permitira la participacion de los estudiantes de acuerdo con su identidad de género o de una manera que los haga sentir seguros, afirmados e
incluidos. Se proporcionaran adaptaciones a los estudiantes transgénero, no conformes con su género, no binarios y aquellos que cuestionan su identidad de
género, independientemente de si afirman su identidad constantemente en la escuela. El director o su designado colaborara con el estudiante para determinar

las adaptaciones que se proporcionaran, incluyendo alojamiento en hotel y habitacién compartida, segun las circunstancias particulares de la excursion.

El alojamiento para los viajes escolares nocturnos se le debera comunicar al estudiante antes de su salida para el viaje.

No es necesario notificar sobre adaptaciones a los padres o tutores del estudiante transgénero ni a los de sus comparieros.

GRUPOS INICIADOS POR ESTUDIANTES

Los grupos de estudiantes no relacionados con el curriculo pueden reunirse en las instalaciones de la escuela con fines de debate religioso, politico o filoséfico
fuera del horario de instruccion, si lo aprueba el director del edificio, sujeto a lo siguiente:

« La asistencia a la reunién debe ser voluntaria e iniciada por el estudiante; * La reunién no

estara patrocinada por la escuela; * Uno o mas empleados de

la escuela deben estar presentes solo en calidad de no oficial; * Las personas no pertenecientes a la escuela

no pueden dirigir, conducir, controlar o asistir reqularmente a las reuniones; y * Se deben observar todas las reglas de la

escuela, las leyes aplicables y los derechos constitucionales de otras personas.
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La aprobacion del Director no puede ser denegada por motivos de contenido religioso, politico, filoséfico o de otro tipo del discurso en una reunion, a
menos que la reunién interfiera, o pueda interferir, material y sustancialmente con las actividades educativas dentro de la escuela, sea ilegal o viole

alguna politica aplicable del Distrito Escolar o las reglas de la escuela.

A los grupos de estudiantes no relacionados con el curriculo también se les concedera lo

siguiente: « Acceso a las aulas de la escuela para reuniones y eventos fuera del horario lectivo; « Acceso a los tableros de

anuncios disefiados, en los cuales los grupos de estudiantes pueden publicar materiales escritos que hayan sido
revisado y firmado por un miembro del cuerpo docente o administrador de la escuela (puede requerirse una exencién de responsabilidad del
patrocinio escolar en dichos materiales escritos);

« La capacidad de enviar anuncios de grupos de estudiantes que se realizaran durante los periodos de asesoramiento; «

La oportunidad de realizar actividades de recaudacion de fondos y participar en el servicio comunitario; ¢

Acceso a pantallas de video desplazables donde se comunican anuncios y eventos; y ¢ Inclusion del grupo en el anuario

escolar.

Los grupos estudiantiles no relacionados con el curriculo no pueden participar ni hacer presentaciones en grupo en las reuniones comunitarias celebradas
en la escuela. Ademas, la escuela no destinara fondos publicos a grupos estudiantiles no relacionados con el curriculo para transporte, salarios de
maestros/patrocinadores, libros de texto, equipo, uniformes, cuentas para actividades ni ninguin otro gasto que exceda el costo de las actividades y

oportunidades mencionadas anteriormente.

POLITICAS MEDICAS

VYacunas v examenes médicos: Todos |os estudiantes que ingresen a 7.°, 9.° y 12.° grado, o que se transfieran a un campus Intrinsic por primera vez, deben
presentar comprobante de examen médico y vacunas antes de la fecha limite establecida por el campus. Los estudiantes que no presenten la documentacion

requerida de examen médico y vacunas (y que no estén exentos de dichos requisitos segun la ley de lllinois) seran excluidos de la escuela hasta que

presenten el comprobante de examen médico y vacunas requeridas.

Alergias: Si un estudiante tiene una alergia que limitaria su participacion en las actividades escolares o en el programa de alimentacion, proporcione a la
escuela documentacion médica de ello.

Los estudiantes que se enfermen o se lesionen deben ser enviados a la oficina principal con escolta de seguridad. Todas las enfermedades, incidentes

y lesiones deben reportarse a la oficina principal para que se puedan documentar adecuadamente. Es politica de Intrinsic Schools que los estudiantes no
posean ningln medicamento, con excepcion de inhaladores para el asma, EpiPens o insulina, durante la jornada escolar regular o en las instalaciones
del campus. El personal, excepto la enfermera escolar, tampoco puede bajo ninguna circunstancia administrar ningin medicamento a un estudiante (con
receta, de venta libre o de otro tipo), excepto para usar un EpiPen. En ausencia de la enfermera escolar, el trabajador social o su designado estan
autorizados como la persona principal y la persona de apoyo para administrar los medicamentos.

Los estudiantes que estén tomando medicamentos deberan adherirse a la politica de distribucién de medicamentos establecida en el manual del estudiante.
Cuando sea necesario, los estudiantes que tomen medicamentos lo haran en la oficina principal y se solicita a los maestros que cooperen para garantizar

que los estudiantes cumplan con el tratamiento de sus medicamentos permitiéndoles el acceso a la oficina principal en los horarios designados.

Si un estudiante requiere medicacion durante el horario escolar, la supervision de la medicacion estara a cargo del director de la oficina o su

designado. En ningin momento se permitira que un estudiante tenga medicamentos en su posesion ni en sus casilleros, con la excepcion de inhaladores
para el asma, EpiPens o insulina. Para supervisar la autoadministracion de medicamentos recetados por parte de cualquier estudiante (incluidos inhaladores
para el asma, EpiPens o insulina), debemos tener en archivo un formulario de solicitud médica completo (disponible en la oficina principal). Para cualquier

medicamento de venta libre, debemos tener un formulario completo.
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Solicitud de autoadministracién por parte de los padres/tutores (formulario disponible en la secretaria). Los estudiantes son responsables de acudir a
la secretaria para tomar sus medicamentos a la hora indicada, con la autorizacion de su instructor.

Ademas, se mantendra un registro en papel que indique lo siguiente: nombre del estudiante, nombre del medicamento, fecha, hora y quién supervisé
la autoadministracion del medicamento. Todos los medicamentos, excepto los inhaladores para el asma, EpiPens y/o insulina, deben guardarse en

una caja cerrada con llave en la oficina principal. Si tiene alguna pregunta, comuniquese con la oficina.

POLITICA SOBRE LA DENUNCIA OBLIGATORIA DE ABUSO/NEGLIGENCIA

Todo el personal escolar tiene la obligacién de denunciar sospechas de abuso o negligencia. Los denunciantes deben denunciar inmediatamente
cualquier sospecha de maltrato infantil cuando: «tengan motivos razonables para creer que un menor de 18 afios, conocido por ellos en su ambito
profesional u oficial, ha sufrido dafios, esta en peligro o esta siendo agredido fisica, sexual o por negligencia, y que un cuidador

cometio el dafio o deberia haber tomado medidas para evitarlo».

1. Una vez que cualquier miembro del personal tenga conocimiento de que un estudiante puede ser victima de abuso o negligencia,
debe: A. Llamar a la linea directa del DCFS al (800)-25-
ABUSE, B. Notificar al subdirector o al trabajador social, y C.

Completar un informe de incidente intrinseco.

2. Al llamar a la linea directa, el miembro del personal debe tener la siguiente informacion (o la mayor cantidad posible): nombre, fecha de
nacimiento y direccion de la presunta victima; nombre, direccion, edad o fecha de nacimiento, y parentesco del presunto agresor; tipo de

lesién o dafio presuntamente causado a la victima; y una descripcion del incidente (fecha/hora, lugar donde ocurrié e indicios de intencion de
causar dafo). El miembro del personal también debe tener los nombres y edades de los demas nifios del hogar, informacioén sobre si los padres

hablan inglés con fluidez y el numero de teléfono del trabajo del presunto agresor.

3. Mientras se llevan a cabo estos pasos, el trabajador social ayudara tanto al profesor como al estudiante a comprender las

consecuencias de la llamada. El trabajador social informara al estudiante y, cuando corresponda, se pondra en contacto con los padres o tutores.

4. Nadie en el lugar de trabajo, ni siquiera un supervisor, tiene permitido suprimir, modificar ni editar un informe de abuso. Un denunciante
obligatorio que deliberadamente no reporte presuntos incidentes de abuso o negligencia infantil estara sujeto a la suspensién o revocacién de

su licencia y cometera un delito menor. Reportar informacion falsa a la linea directa también constituye un delito menor.

5. El maltrato fisico se define como la ocurrencia de un padre, madre o persona responsable del bienestar del nifio, cuando este “inflige o permite
que se le inflijan lesiones fisicas, por medios que no sean accidentales”. Las lesiones comunes incluyen hematomas, mordeduras, fracturas éseas y
quemaduras. El maltrato fisico también ocurre cuando el cuidador o el padre crea un riesgo considerable de lesiones fisicas al sacudir, arrojar,
estrangular, sofocar o empujar al nifio contra objetos fijos. Los actos de tortura se definen como “infligir deliberadamente castigos crueles o

inusuales que resulten en sufrimiento fisico o mental”. Al denunciar el maltrato fisico, es importante documentar la presencia de cualquier lesion.

6. El abuso sexual se define como la ocurrencia de una persona responsable del bienestar del nifio cuando comete penetracién sexual, explotacion
sexual, abuso sexual o cuando un nifio pequefio contrae una enfermedad de transmisién sexual. La revelacion de un nifio sobre abuso
sexual se manejara con delicadeza. Cuando un estudiante intente revelar el abuso sexual, el maestro o miembro del personal escuchara atentamente,
manteniendo la calma. El denunciante obligatorio prestara mucha atencion a la revelacion de abuso sexual, pero no animara al estudiante a
revelar informacién adicional a la que...
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Se administra voluntariamente. El personal tomara notas con mucho cuidado, anotando las palabras del estudiante textualmente siempre que sea posible.

El estudiante sera remitido inmediatamente al trabajador social de la escuela.

7. La negligencia ocurre cuando una persona responsable del nifio “lo priva o no le proporciona alimento, ropa, refugio o tratamiento médico adecuados”, o cuando

un adulto “le proporciona una supervision inadecuada (en particular, si se trata de nifios pequefios)”.

POLITICA SOBRE REGISTROS ESTUDIANTILES

Las siguientes politicas y procedimientos se desarrollaron en cumplimiento con la Ley de Registros de Estudiantes Escolares de lllinois y las reglas y regulaciones para regir

los registros de estudiantes escolares, vigentes a partir del 24 de marzo de 1976, emitidas por la Junta de Educacion del Estado de lllinois.

Definicién de registros estudiantiles 1.
“Registros estudiantiles” significara cualquier informacion escrita o grabada sobre un estudiante mediante la cual se lo pueda identificar individualmente y que Intrinsic
Schools mantiene.

2. La informacion registrada mantenida por un miembro del personal para su uso exclusivo o por su sustituto no se considerara parte de los registros del estudiante.

Registro permanente del estudiante
El Expediente Permanente del Estudiante estara compuesto por:
1. Informacién basica de identificacion, incluyendo nombre y género del estudiante. 2. Transcripcion

académica, incluyendo calificaciones, rango en la clase, fechas de graduacion, nivel de grado alcanzado y puntajes en los exdmenes de ingreso a la universidad.
3. Registros de asistencia. 4.

Registros de salud e informes

de accidentes. 5. Honores y premios recibidos.
6. Registro de divulgacion de informacion del registro permanente

Expedientes Temporales

Los Expedientes Temporales del Estudiante consistiran en toda la informacion que no se requiere que esté en el expediente permanente del estudiante y pueden incluir: 1.
Informacion de

antecedentes familiares 2. Puntuaciones de

pruebas de inteligencia, grupales e individuales 3. Puntuaciones

de pruebas de aptitud 4.

Informes de evaluaciones psicoldgicas que incluyan informacién sobre inteligencia, personalidad e informacién académica mediante la administracion de pruebas,
observacion o entrevistas 5. Resultados de pruebas de nivel de logro de

primaria y secundaria 6. Participacion en actividades extracurriculares 7. Registros

anecddticos de los maestros 8. Registros disciplinarios 9.

Archivos de educacién especial, incluidos

los informes en los que se basé

la colocacién o no colocacién en todos los registros y grabaciones de las audiencias y apelaciones de educacion especial 10. Cualquier informe o informacién verificada de
personas, agencias u organizaciones no educativas 11. Otra informacién

verificada de clara relevancia para la educacion del estudiante 12. Registro de divulgacion de informacién del expediente temporal a
personas que no pertenecen al personal escolar
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Inspeccién de Expedientes Estudiantiles
1. Los padres/tutores tendran derecho a inspeccionar, impugnar y copiar los expedientes estudiantiles de su hijo hasta que se cumpla una de las
siguientes condiciones: a. El

estudiante cumpla 21 afios; o b. El estudiante

cumpla 18 afios y se declare econémicamente independiente de sus padres.

2. Los estudiantes tendran derecho a inspeccionar y copiar su expediente permanente. No tendran acceso a su expediente temporal hasta que: a.
Cumplan 18 afios, b. Se graduen, o

c. Alcancen la independencia

financiera.

3. Los registros estudiantiles deberan ponerse a disposicion de los padres/tutores y estudiantes elegibles dentro de los quince (15) dias escolares a

partir del momento en que se presente una solicitud de revisidn por escrito al custodio de registros.

4. Siempre que se conceda acceso a los registros estudiantiles a los padres/tutores o estudiantes, un miembro del personal calificado debera estar

presente para interpretar la informacion contenida en estos registros.

5. Se proporcionaran copias de los registros estudiantiles a los padres/tutores o estudiantes elegibles a un costo de 25 centavos por pagina.
A ningun padre/tutor o estudiante se le negara una copia solicitada de los registros del estudiante debido a la incapacidad de cubrir el costo de dicha

copia.
6. Siempre que un padre/tutor o estudiante desee una copia de la informacién contenida en los expedientes del estudiante, debera:

a. Presentar una solicitud por escrito al equipo administrativo; y b. Pagar a

la escuela 25 centavos por pagina de copia.

Derecho a controlar el acceso a los expedientes

estudiantiles. Los funcionarios escolares entregaran los expedientes al custodio oficial de expedientes de otra escuela en la que el estudiante se haya
matriculado o pretenda matricularse, previa solicitud por escrito de dicho funcionario o del estudiante, siempre que los padres reciban una notificaciéon
previa por escrito sobre la naturaleza y el contenido de dicha informacion. Los padres/tutores podran, previa solicitud por escrito, inspeccionar, copiar y
cuestionar dicha informacién.

Una vez que los padres/tutores hayan sido notificados de su derecho a inspeccionar, copiar y cuestionar la informacién que se transferira a otra escuela

y los padres no respondan dentro de diez (10) dias escolares, los registros se enviaran a la escuela solicitante.

Acceso a los registros sin el consentimiento de los padres o tutores

1. Los miembros del personal escolar que tengan un interés educativo actual y legitimo en los registros del estudiante tendran acceso, segun sea
necesario para fines profesionales, tanto a los registros permanentes como a los temporales del estudiante.

2. Las autoridades escolares divulgaran los expedientes estudiantiles sin la autorizacién de los padres/tutores, en virtud de una orden judicial valida o
una citacién presentada por funcionarios locales, estatales o federales. Sin embargo, las autoridades escolares notificaran por escrito a los padres la

orden judicial y la informacién proporcionada.
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3. Los registros estudiantiles pueden ponerse a disposicion de investigadores para fines estadisticos, siempre que: a) Se haya recibido permiso

del Superintendente de Educacion del Estado; y b) Ningun estudiante o padre sera identificado personalmente a partir de la informacion divulgada.

4. Se podra divulgar informacion sin el consentimiento de los padres en relacion con una emergencia a las personas adecuadas si el conocimiento
de dicha informacién es necesario para proteger la salud o la seguridad del estudiante u otras personas.

5. Si un estudiante tiene 18 afios de edad y es financieramente independiente o sus padres/tutores lo permiten, el estudiante puede solicitar a sus
padres/tutores que se les niegue el acceso a sus registros.

6. Un estudiante que desee declararse financieramente independiente de sus padres debera presentar una solicitud por escrito al custodio de

registros de la escuela.

Procedimientos de
impugnacion 1. Los padres/tutores tendran derecho a impugnar la exactitud, pertinencia o idoneidad de cualquier anotacion en el expediente
académico de su hijo/a, excluyendo las calificaciones. La solicitud para impugnar el contenido de un expediente académico debera

presentarse por escrito a la escuela, especificando qué anotaciones se impugnan.

2. El director llevara a cabo una conferencia informal con los padres/tutores dentro de los quince (15) dias escolares siguientes a la recepcion de

la impugnacién por escrito.

Mantenimiento de los registros

escolares 1. Los registros permanentes del estudiante y la informacion contenida en ellos se mantendran durante un periodo de sesenta (60)
afios después de que el estudiante se haya transferido, graduado o retirado permanentemente de la escuela.

2. Los expedientes temporales de los estudiantes se conservaran hasta el 1 de agosto del afio en que se transfieran, se gradien o se

den de baja permanente de la escuela. Los expedientes de los estudiantes de educacion especial se conservaran por un periodo de tres (3) afos.
La informacion que el personal mantenga para su uso exclusivo sera destruida por el personal que la conserve a mas tardar en la fecha de

transferencia, graduacién o baja permanente del estudiante.

El Director sera responsable de verificar todos los registros de los estudiantes y de eliminar o corregir toda informacién desactualizada,

enganosa, inexacta, innecesaria o irrelevante en los archivos de todos los estudiantes.

Tenga en cuenta que este manual esta sujeto a cambios. Los cambios se proporcionaran por escrito. Intrinsic puede incluir apéndices que se
distribuyen junto con este manual. El profesorado y el personal de Intrinsic Schools se esfuerzan por preparar a los estudiantes para el éxito
postsecundario, y las altas expectativas académicas y de comportamiento lo hacen posible. El personal se compromete a mantener una buena

comunicacion con los padres y respondera a todos los correos electronicos y llamadas telefénicas en un plazo de dos dias habiles.

GARANTIAS PROCESALES PARA LA DISCIPLINA DE ESTUDIANTES CON DISCAPACIDADES/DEFICIENCIAS !

Las escuelas deben apoyar las necesidades conductuales de los estudiantes con discapacidades o impedimentos. Cuando el comportamiento de un
estudiante con discapacidad o impedimento impide su aprendizaje o el de otros estudiantes, la ley federal exige que las escuelas consideren el uso
de intervenciones conductuales positivas e implementen apoyos y otras estrategias adecuadas para abordar el comportamiento.

' Para efectos de disciplina estudiantil, “estudiantes con discapacidades/impedimentos” incluye (i) estudiantes con IEP, (ii) estudiantes con Planes 504, y (iii)
estudiantes que, al momento de la mala conducta: tienen una referencia abierta para una evaluacién de educacion especial o una ha sido solicitada (por el padre/tutor
o personal del Distrito); estan en proceso de una evaluacién de educacion especial; tienen una necesidad de educacion especial basada en su desempefio académico
y/o conductual; o el padre/tutor ha expresado inquietudes por escrito de que pueden necesitarse educacion especial y servicios relacionados.
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Los estudiantes con discapacidades o impedimentos que violen el Céddigo de Conducta del Estudiante pueden ser disciplinados, de acuerdo con las
garantias procesales descritas en la Ley de Educacioén para Individuos con Discapacidades (IDEA) y la Seccién 504 de la Ley de Rehabilitacion de 1973.
Las autoridades escolares pueden suspender a estudiantes con discapacidades o impedimentos por hasta 10 dias lectivos consecutivos o 10 dias
lectivos acumulados durante un afio escolar (incluidos los dias de Afio Escolar Extendido [ESY]). No es obligatorio brindar servicios educativos a

estudiantes con discapacidades o impedimentos durante estas suspensiones a corto plazo, a menos que se brinden servicios a estudiantes de
educacion general en circunstancias similares.

Calculando los 10 dias lectivos de suspension. % Cuando un estudiante con una discapacidad o impedimento es retirado de la escuela
durante un dia completo o parcial sin recibir la instruccién o los servicios de su PEI/Plan 504, esto puede contribuir a los 10 dias lectivos de suspension.
Esto puede incluir: « Suspensiones

dentro de la escuela; ¢

Suspensiones fuera de la escuela; ¢

Suspensiones del autobus; y *

Retiros informales (por ejemplo, solicitar que un padre recoja a un estudiante temprano o que lo mantenga en casa después de un incidente

disciplinario).

Los siguientes retiros no cuentan para los 10 dias escolares: » Detenciones los
sabados, antes y después de la escuela; y « Suspensiones dentro
de la escuela y detenciones durante el almuerzo si, durante la suspension o detencion, el estudiante continta participando en el curriculo de
educacion general, contintia recibiendo sus servicios de IEP y continta participando con compafieros sin discapacidades en la misma medida
que se especifica en los IEP.

Los administradores no estan obligados a suspender a los estudiantes con discapacidades o impedimentos durante los periodos recomendados en
este Cddigo por un solo incidente. Especificamente, el director o su designado tiene la facultad de suspender a los estudiantes con discapacidades o
impedimentos por menos dias de los establecidos para un solo incidente. Las regulaciones federales ofrecen cierta flexibilidad para suspender a los
estudiantes con discapacidades o impedimentos por mas de 10 dias lectivos en un afio escolar en ciertas circunstancias. Para determinar si las
circunstancias permiten una suspension por mas de 10 dias por afio escolar, se requiere que la escuela consulte con la Oficina de Apoyo y Servicios
para Estudiantes Diversos (773-553-1800).

Sin la aprobacién de la Oficina de Apoyo y Servicios para Estudiantes Diversos, los estudiantes con discapacidades o impedimentos no pueden ser
suspendidos por mas de 10 dias lectivos. Una escuela no puede suspender a un estudiante con discapacidad o impedimento por mas de 10 dias
lectivos consecutivos o acumulados en un afio escolar sin brindarle los servicios educativos adecuados segun su PEI o Plan 504.

Cuando los funcionarios escolares anticipan una derivacion para expulsion, incluidas las derivaciones que solicitan una ubicaciéon de emergencia de conformidad con el Cédigo de

Conducta del Estudiante de la CPS, se aplica lo siguiente:

1. La escuela debe notificar por escrito a los padres/tutores o padres sustitutos la solicitud de audiencia de expulsion y la fecha de la reunion
de Revision de Determinacion de Manifestacion (MDR), la cual debe celebrarse dentro de los 10 dias escolares siguientes a la fecha de
la decisién de solicitar la audiencia de expulsion o la colocacion de emergencia. La escuela también debe proporcionar a los padres/
tutores o padres sustitutos una copia del Aviso de Garantias Procesales para Padres/Tutores de Estudiantes con Discapacidades de la
Junta de Educacion del Estado de lllinois.

2. En la MDR, el equipo del IEP/504 debe:

A. Determinar si la mala conducta es una manifestacion de la discapacidad del estudiante revisando toda la informacién actual y
relevante en el expediente del estudiante, incluido el IEP/Plan 504 del estudiante, los resultados de la evaluacion y el diagndstico,
la informacion del padre/tutor y las observaciones del maestro/personal sobre el estudiante.

La conducta es una manifestacion de la discapacidad del estudiante si el equipo encuentra uno o ambos de los siguientes:

2 Consulte el Aviso de Garantias Procesales de ISBE para Padres/Tutores de Estudiantes con Discapacidades para obtener informacién adicional sobre las garantias procesales para la
disciplina de estudiantes con discapacidades/impedimentos.

% Para obtener informacién adicional sobre las remociones disciplinarias de estudiantes con discapacidades/impedimentos, qué contribuye a los 10 dias escolares de

suspension y las remociones informales, consulte el Manual de procedimientos de IDEA de la Oficina de servicios y apoyo para estudiantes diversos , que esta disponible en cps.edu/odlss.
Consulte también la Declaracion de posicion de ISBE sobre las reubicaciones informales de

estudiantes de lllinois en https://www.isbe.net/Documents/ISBE-Position-Statement-Informal-Removals-of-Students.pdf.
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1) la conducta en cuestion fue causada por la discapacidad del estudiante o tiene una relacién directa y sustancial con la
discapacidad del estudiante; 2) la conducta en
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cuestion fue el resultado directo de la falla de la escuela en implementar la discapacidad del estudiante
Plan IEP/504 (que incluye si el estudiante no recibié consistentemente todos los servicios/apoyos en su
Plan IEP/504)
B. Revisar y modificar, si es necesario, el plan de intervencién conductual (BIP) existente del estudiante o desarrollar una evaluacion
conductual funcional (FBA/BIP) y un BIP para abordar la conducta por la cual el estudiante esta siendo disciplinado.

Si la conducta no es una manifestacion de la discapacidad del estudiante, las autoridades escolares podran aplicar el Codigo de Conducta Escolar (CCE),
en la misma medida que lo harian con estudiantes sin discapacidad, pero deberan continuar brindandole servicios educativos segun su PEI/Plan 504 si la
expulsion excede los 10 dias lectivos en un afio escolar. Los estudiantes con discapacidad, incluso si son expulsados, deben recibir una educacion
adecuada en un entorno educativo alternativo.

Si la conducta es una manifestacion de la discapacidad del estudiante, no se podra aplicar un cambio disciplinario de ubicacion (por ejemplo, expulsion).
Los estudiantes con discapacidad, incluso si son expulsados, deben recibir una educacién adecuada en un entorno educativo alternativo.

Si bien las evaluaciones de desempefio (MDR) deben realizarse dentro de los 10 dias lectivos posteriores a la solicitud de colocacion de emergencia, los
estudiantes con discapacidades o impedimentos pueden ser colocados de emergencia inmediatamente después de la aprobacion de la colocacion, incluso
si esto ocurre antes de la MDR. Las colocaciones de emergencia para estudiantes con discapacidades o impedimentos pueden aprobarse hasta por 45
dias lectivos, independientemente de los resultados de la MDR.

Todos los MDR estan sujetos a revision por parte de la Oficina de Apoyo y Servicios para Estudiantes Diversos (ODLSS) y el Departamento Legal de CPS.
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POLITICA Y PROCEDIMIENTOS DE CONDUCTA SEXUAL INTRINSICA DE LAS ESCUELAS

Escuelas Intrinsic (“Intrinsic”) se compromete a establecer y mantener un entorno educativo y laboral seguro y libre de discriminacion, libre de toda
forma de acoso sexual, incluyendo violencia sexual, violencia de pareja/doméstica y acoso por razén de género. De conformidad con el

Titulo IX de las Enmiendas a la Educacion de 1972, Intrinsic no discrimina por motivos de sexo en sus programas educativos, extracurriculares,
deportivos o de otro tipo, ni en el contexto laboral.

Esta Politica se aplica a todos los estudiantes, empleados y terceros que visitan o interactian con Intrinsic, y a todas sus funciones laborales y
programas educativos. Esta Politica también puede aplicarse a conductas fuera del recinto escolar, incluyendo conductas en linea o electrénicas, si

Intrinsic determina que la conducta ocurrié en el contexto de un programa o actividad laboral o educativa de Intrinsic.

Conducta prohibida

A. “Acoso sexual” significa una conducta basada en el sexo que satisface uno o mas de los siguientes:
1. Un empleado de Intrinsic que condiciona la prestacion de una ayuda, beneficio o servicio de Intrinsic a una
participacion de un individuo en una conducta sexual no deseada;
2. Conducta no deseada que una persona razonable determine que es tan grave, generalizada y
Objetivamente ofensivo, de modo que niega a una persona el acceso igualitario al programa o actividad educativa de Intrinsic; o 3. “Agresioén sexual”,
segun se define en el Titulo 20 del
Codigo de los Estados Unidos, articulo 1092(f)(6)A(v), o “violencia en el noviazgo”, segun se define en el Titulo 34 del Cddigo de los Estados Unidos, articulo 12291(a)
(10), “violencia doméstica”, segun se define en el Titulo 34 del Cédigo de los Estados Unidos, articulo 12291(a)(8), o “acecho”, segun se define en el Titulo 34
del Codigo de los Estados Unidos, articulo 12291(a)(30). Estos términos se definen a continuacion.
a) Agresion sexual significa cualquier acto sexual dirigido contra otra persona, sin la
Consentimiento de la victima, incluyendo casos en los que la victima es incapaz de dar su consentimiento, y
los delitos sexuales no forzados de incesto y estupro. La agresion sexual incluye violacion, sodomia, agresion
sexual con un objeto, manoseo, incesto y estupro.
b) La violacién es el conocimiento carnal de una persona (es decir, la penetracion, sin importar cuan leve sea,
de la abertura genital o anal de una persona), sin el consentimiento de la victima, incluyendo los
casos en que la victima es incapaz de dar su consentimiento debido a su edad o debido a una incapacidad
mental o fisica temporal o permanente. c) La sodomia es la relacién
sexual oral o anal con otra persona, sin el consentimiento de la victima, incluyendo los casos en que la victima es
incapaz de dar su consentimiento debido a su edad o debido a una incapacidad mental o fisica temporal
o permanente. d) La agresion sexual con un objeto es usar un objeto o instrumento para
penetrar ilegalmente, aunque sea levemente, la abertura genital o anal del cuerpo de otra persona, sin el
consentimiento de la victima, incluyendo los casos en que la victima es incapaz de dar su consentimiento
debido a su edad o debido a una incapacidad mental o fisica temporal o permanente. Un "objeto" o

"instrumento" es cualquier cosa usada por el delincuente que no sean sus genitales.

e) Las caricias son tocar las partes intimas del cuerpo de otra persona con fines de gratificacion sexual, sin el
consentimiento de la victima, incluidos los casos en que la victima es incapaz de dar su consentimiento
debido a su edad o a una incapacidad mental o fisica temporal o permanente. f) El incesto es la
relacion sexual entre personas que estan

relacionadas entre si dentro del mismo

grados en los que el matrimonio esta prohibido por la ley estatal.
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g) La violacion legal es la relacién sexual con una persona que no ha alcanzado la edad legal para
consentimiento segun lo define la ley estatal.
h) La violencia doméstica incluye delitos graves o menores de violencia cometidos por:
(1) un cényuge actual o anterior o pareja intima de la victima; (2) una persona
con quien la victima comparte un hijo en comun; (3) una persona que
cohabita o ha cohabitado con la victima como cényuge
o pareja intima;
(4) una persona en situacion similar a la del céonyuge de la victima en virtud de la ley doméstica o familiar
leyes de violencia de la jurisdiccion en la que ocurrié el delito; o (5) cualquier
otra persona contra una victima adulta o joven que esté protegida de los actos de esa persona
bajo las leyes de violencia doméstica o familiar de la jurisdiccion en la que ocurrio el delito.

i) La violencia en el noviazgo se refiere a la violencia cometida por una persona que mantiene o ha mantenido
una relacion social de caracter romantico o intimo con la victima. La existencia de dicha relacion se
determinara considerando su duracién, el tipo de relacién y la frecuencia de interaccién entre las personas

involucradas.

j) Acecho significa participar en una conducta dirigida a una persona especifica que causaria que una persona

razonable tema por la seguridad de esa persona o de otros; 0 que sufra una angustia emocional
sustancial.

B. Definiciones relacionadas con el acoso sexual
1. La conducta incluye, pero no se limita a: a)
Comentarios verbales, incluidos avances sexuales no deseados, solicitudes de favores sexuales y comentarios
despectivos;
b) Conducta no verbal, como grafitis, mensajes de texto o en redes sociales, o notas; y/o c) Conducta

fisica, como contacto sexual, manoseo, agresion sexual, violacién y otras formas de violencia sexual.

2. El consentimiento es una manifestacion externa que indica que una persona (con capacidad real y legal para consentir)
ha elegido libremente participar en una actividad sexual. El consentimiento se demuestra mediante palabras
ylo acciones mutuamente comprensibles que indican claramente la voluntad de participar libremente en una actividad
sexual especifica. El consentimiento no puede inferirse Unicamente del silencio, la pasividad, la falta de resistencia

verbal o fisica o la falta de respuesta activa. En ausencia de una manifestacién externa, no existe consentimiento.

a) Evaluacion del consentimiento: al evaluar si hubo consentimiento, la pregunta es si una persona razonable en
las circunstancias del demandado deberia haber sido consciente de la falta de consentimiento del
demandante.

3. El denunciante se refiere a una persona que, segun se informa, ha sufrido acoso sexual.
4. El término "demandado” se refiere a una persona que, segun se informa, ha participado en acoso sexual.
C. Los ejemplos de conducta que pueden constituir acoso sexual incluyen los siguientes: « Contacto fisico,
como tocar, empujar, agarrar o dar palmaditas « Comentarios o especulaciones sobre
la historia o experiencias sexuales de otro estudiante * Alardear de destreza sexual para que otros lo
escuchen « Comportamiento intimidante en el pasillo, que puede
incluir apodos degradantes, nombres homofobicos
llamadas, piropos, calificaciones o silbidos embarazosos
« Grafiti con nombres escritos en las paredes o escritorios; un ejemplo comun es: "para pasar un buen rato, llama a..."
« Ser seguido por otro estudiante  Iniciar o difundir

rumores sexuales
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» Enviar mensajes de texto, correos electronicos u otras comunicaciones de naturaleza sexual, escribir grafitis sexuales
en las paredes del bafo.

« Fotografiar o grabar en video actividad sexual * Compartir fotos

o videos de desnudos de uno mismo o de otros * A cambio de una

calificacion mas alta, un puesto en un equipo escolar o acceso a una actividad escolar, se le solicita participar en una

actividad sexual

I Procedimientos de Denuncia de Intrinsic

A. Cualquier persona puede denunciar un caso de acoso sexual (sea o no la presunta victima de una conducta que podria constituir
acoso sexual), ya sea en persona, por correo postal, por teléfono o por correo electrénico, utilizando la informacién de contacto de
los Coordinadores del Titulo IX que se indica a continuacion. Intrinsic recomienda a las personas denunciar estos actos lo antes
posible después de que ocurran.

B. Todos los empleados de Intrinsic deben reportar de inmediato al Coordinador del Titulo IX cualquier caso de acoso sexual que observen
o del que tengan conocimiento. Esta responsabilidad interna de reportar al Coordinador del Titulo IX no exime a los empleados de
Intrinsic de su obligacion legal de reportar de inmediato cualquier sospecha de abuso o negligencia infantil a las autoridades
policiales/DCFS, segun la ley estatal de lllinois.

C. Los coordinadores del Titulo IX para las escuelas intrinsecas son:

Miguel Rivera
mrivera5@intrinsicschools.org
Teléfono: 773-571-0545
D. Tras revisar el incidente, Intrinsic Schools notificara a la Oficina de Asuntos Estudiantiles de las Escuelas Publicas de Chicago.

Protecciones (“OSP”) segun corresponda.

Ill. Denuncia de actos delictivos

A. Una persona que cree haber sufrido acoso sexual que también constituye una violacién de los derechos
El derecho penal puede optar por denunciar el acoso sexual a Intrinsic, a la policia o0 a ambos.
Las personas que denuncian asuntos a las autoridades policiales también tienen derecho y se les anima a presentar una queja a
Intrinsic segun esta Politica.

B. Los informes a las autoridades policiales deben presentarse a la agencia policial que tenga jurisdiccién sobre el caso.
lugar donde ocurrié el incidente(s).

C. Para los incidentes que ocurran en el campus de Intrinsic, se deben presentar informes a la Policia de Chicago.

Departamento, Distrito 17, llamando al 911 o comunicandose con ellos al 312-742-4410; Susan E. Moss,

Comandante, 4650 North Pulaski Rd., Chicago, IL 60630; Correo electranica: CAPS 017District@chicagopalice org.

V. Confidencialidad
A. Intrinsic mantendra confidencial la identidad de cualquier persona que haya presentado un informe o queja de acoso sexual, cualquier

persona que haya sido denunciada como autor de acoso sexual y cualquier testigo, excepto en los siguientes casos:

1. Intrinsic podra revelar la identidad de las personas involucradas en casos de acoso sexual segun lo permita la Ley de Derechos
Educativos y Privacidad Familiar ("FERPA"), 20 USC 1232g, o las regulaciones de FERPA, 34 CFR parte 99; y 2. Intrinsic
podra revelar la identidad

de las personas involucradas en casos de acoso sexual segun lo exija la ley o para cumplir con los propdsitos del Titulo IX 'y
sus reglamentos de aplicacion, lo que incluye la gestion de su proceso de quejas. La obligacion de Intrinsic de mantener
la confidencialidad no limitara ni afectara de ninguna manera la recepcién por parte del denunciante y del
denunciado de la informacién a la que tienen derecho en relacion con el expediente de la investigacion y la determinacion

de responsabilidad.
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B. El Coordinador del Titulo IX tendra la discrecién de determinar si la discapacidad de un estudiante se encuentra en peligro y en qué medida.

|nt|"inSiC Belmont

Los padres/tutores deben ser notificados e involucrados en los procesos descritos en esta Politica, de conformidad con la ley
de menores de lllinois, la ley de educacién de lllinois y todas las demas politicas y procedimientos intrinsecos.
C. Cuando una queja involucra acusaciones de abuso infantil, Intrinsic debera informar inmediatamente a las autoridades

policiales y de bienestar infantil correspondientes de conformidad con la ley aplicable de lllinois.

V. Respuesta inicial y medidas de apoyo
A. Cuando se presente un informe de acoso sexual, el Coordinador del Titulo IX se comunicara de inmediato con un
denunciante para discutir la disponibilidad de medidas de apoyo, considerar los deseos del denunciante con respecto a las
medidas de apoyo, informar al denunciante sobre la disponibilidad de medidas de apoyo con o sin la presentacion de una

denuncia formal y explicar al denunciante el proceso para presentar una denuncia formal.

B. Las medidas de apoyo son apoyos individualizados para ayudar a los denunciantes y a los denunciados a participar en
Actividades y programas de Intrinsic. Las medidas de apoyo pueden incluir, entre otras: derivaciones a servicios de consejeria,
provisién de recursos/consulta con el trabajador social de Intrinsic; directivas escolares de no contacto; cumplimiento
de una orden de proteccién o de no contacto emitida por un tribunal estatal civil o penal; y cambios en la situacion académica,
extracurricular y laboral.

C. Las medidas de apoyo se pueden implementar en cualquier momento y estan disponibles incluso si Intrinsic no lo hace.
realizar una investigacion formal.

VI. Recursos: Ademas de las medidas de apoyo proporcionadas por Intrinsic mencionadas anteriormente, los siguientes recursos son:
Disponible para personas que han sufrido acoso sexual: * https://www.c4chicago.org/
services/sexual-assault « https://www.rapevictimadvocates.org/ ¢
https://www.rainn.org/ « http://www.icasa.org/ * https://
nomore.org/ « http://
www.alongwalkhome.org/

programs.php

VIIl. Queja Formal de Acoso Sexual . A. Una Queja Formal
se refiere a un documento o presentacion electrénica presentada y firmada por el denunciante (o su padre, madre o tutor) o
firmada por el Coordinador del Titulo IX, en la que se alega acoso sexual contra el denunciado y se solicita a
Intrinsic que investigue la(s) denuncia(s). Al momento de presentar una Queja Formal ante Intrinsic, el denunciante debe estar
participando o intentando participar en un programa o actividad educativa de Intrinsic.

B. Una queja formal se puede presentar ante el Coordinador del Titulo IX en persona, por correo postal o por correo electronico,
Utilizando la informacion de contacto indicada anteriormente. Cuando el Coordinador del Titulo IX reciba o firme una Queja

Formal, Intrinsic seguira su Proceso de Investigacion/Queja Formal, segun lo establecido en la Seccion IX a continuacion.

C. Intrinsic investigara las acusaciones en una Queja Formal, a menos que: la conducta alegada en la Queja Formal no constituya
Acoso Sexual (segun se define en esta Politica), incluso si se probara; la conducta no ocurrié en el programa o actividad
educativa de Intrinsic; o la conducta no ocurrié contra una persona en los Estados Unidos. Si se da alguna de las circunstancias
anteriores, el Coordinador del Titulo IX desestimara la Queja Formal. Si el Coordinador del Titulo IX desestima la Queja Formal
por alguna de las razones anteriores, Intrinsic aun podra investigar y tomar medidas con respecto a dicha presunta conducta de

conformidad con otra disposicion de una Politica de Intrinsic aplicable.
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D. El Coordinador del Titulo IX puede desestimar una Queja Formal, o cualquier alegacion contenida en ella, si en cualquier momento
durante la investigacion: un denunciante notifica por escrito al Coordinador del Titulo IX que desea retirar la Queja Formal; un
demandado ya no esta inscrito en Intrinsic ni empleado por Intrinsic; o circunstancias especificas impiden que Intrinsic retina evidencia

suficiente para llegar a una determinacion con respecto a la Queja Formal.

E. Si el Coordinador del Titulo IX desestima una queja formal, el Coordinador del Titulo IX enviara una notificacion por escrito

del despido y el motivo(s) del mismo simultdneamente a las partes.

VIII. Resolucion informal

A. Ninguna parte estara obligada a participar en un proceso de resolucién informal.

B. Si se presenta una queja formal, el Coordinador del Titulo IX podra ofrecer a las partes un proceso de resolucion informal. Si las
partes acuerdan participar en dicho proceso, el Coordinador del Titulo IX designara a una persona capacitada para facilitarlo,
sin necesidad de una investigacion formal ni una resolucién judicial. El proceso de resolucién informal podra utilizarse en cualquier

momento antes de que los responsables de la toma de decisiones determinen la responsabilidad.

C. Antes de comenzar el proceso de resolucion informal, el Coordinador del Titulo IX debera obtener de las partes su consentimiento
voluntario por escrito para el proceso de resolucién informal.

D. En cualquier momento antes de acordar una resolucion, cualquiera de las partes tiene derecho a retirarse de la resolucion informal.
procesar y reanudar el proceso de queja con respecto a la Queja Formal.

E. El proceso de resolucion informal no esté disponible para resolver acusaciones de que un empleado de Intrinsic cometio actos sexuales.
acoso a un estudiante.

IX. Proceso de investigacion formal/queja A. Cuando el
Coordinador del Titulo IX recibe una queja formal o firma una queja formal, ya sea intrinseca o
La OSP iniciara una investigacion formal y un arbitraje.
B. OSP tiene la autoridad para asumir la investigacion formal de Intrinsic en cualquier momento. Intrinsic cumplira con la investigacion de
OSP y con cualquier directriz establecida por OSP. Si OSP lleva a cabo la investigacién formal, seguira sus procedimientos de

investigacion. Si Intrinsic lleva a cabo la investigacion formal, seguira los procedimientos que se detallan a continuacion.

C. Se presume que el demandado no es responsable de la conducta alegada hasta que se determine
La responsabilidad se asume al concluir el proceso de reclamacion.

D. El proceso de queja puede incluir la realizacion de entrevistas personales o la recopilacién de declaraciones escritas de las partes,
la realizacién de entrevistas a otras personas que puedan tener conocimiento de los presuntos incidentes o circunstancias
que dan lugar a la queja y cualquier otra recopilacion de informacién que el investigador considere pertinente.

E. El Coordinador del Titulo IX o el investigador enviara a cada parte y al asesor de la parte, si lo hubiera, la evidencia que esté directamente
relacionada con las alegaciones planteadas en la Queja Formal en formato electrénico o copia impresa, y las partes tendran diez
dias calendario para presentar una respuesta por escrito, la cual el investigador considerara antes de completar el informe de
investigacion.

F. Al concluir la investigacion, el investigador elaborara un informe de investigacion en formato electrénico o impreso que resuma
adecuadamente las pruebas pertinentes. El Coordinador del Titulo IX o el investigador enviara el informe a cada parte y
a su asesor, si lo hubiere, para su revision y respuesta por escrito. El informe se enviara al menos diez dias calendario antes de

que el/los responsable(s) de la toma de decisiones emita(n) una determinacion sobre la responsabilidad.

G. El Coordinador del Titulo IX designara a una o mas personas para que emitan una determinacion de responsabilidad. Estas personas
no pueden ser las mismas que los Coordinadores del Titulo IX ni el investigador.
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H. Después de que el informe de investigacion se envie a las partes y al/los responsable(s) de la toma de decisiones, y antes de la
Una vez que el/los responsable(s) de la toma de decisiones determinen la responsabilidad, brindaran a cada parte la oportunidad de presentar
por escrito las preguntas pertinentes que deseen formular a cualquier parte o testigo, proporcionaran las respuestas a cada parte y
permitiran preguntas adicionales y limitadas de seguimiento. El/los responsable(s) de la toma de decisiones debera(n) explicar a la parte

que propone las preguntas cualquier decision de excluir una pregunta por no ser pertinente.

|. Las preguntas y pruebas sobre la predisposicion sexual o la conducta sexual previa del denunciante no son relevantes, a menos que se
presenten para demostrar que alguien distinto del denunciado cometié la conducta alegada por el denunciante, o si las preguntas
y pruebas se refieren a incidentes especificos de la conducta sexual previa del denunciante con respecto al denunciado y se presentan

para demostrar el consentimiento. Quienes toman las decisiones deben explicar a la parte que propone las preguntas cualquier decision de

excluir una pregunta por no ser relevante.

J. Para llegar a su determinacion, el/los responsable(s) de la decision aplicara(n) la preponderancia de la evidencia.
estandar.
K. Quienes toman las decisiones emitiran una determinacioén por escrito sobre la responsabilidad. Sin embargo, si la OSP
realice una investigacién formal, la OSP sera responsable de emitir su informe a las partes.
L. La determinacion escrita incluira lo siguiente: 1. identificacion de las
acusaciones que potencialmente constituyen acoso sexual; 2. una descripcién de los pasos procesales
tomados desde la recepcion de la queja formal hasta la determinacion, incluyendo cualquier notificacion a las partes, entrevistas con

partes y testigos, visitas al sitio y métodos utilizados para reunir otras pruebas;

3. las conclusiones de hecho que respaldan la determinacion; 4.
las conclusiones sobre la aplicacion del codigo de conducta aplicable a los hechos; 5. una declaracion y justificacion del

resultado de cada alegacion, incluida una determinacion
con respecto a la responsabilidad, cualquier sancion disciplinaria que el/los responsable(s) de la toma de decisiones recomienden
que Intrinsic imponga a un/a demandado(s), y si Intrinsic debe proporcionar a un/a demandante(s) recursos disefiados para
restablecer o preservar la igualdad de acceso al programa o actividad educativa de Intrinsic; y 6. los procedimientos
y la base permisible para

la apelacion.
M. Intrinsic se esforzara por proporcionar esta determinacién por escrito a las partes dentro de los 60 dias habiles siguientes a la recepcion de la

queja por parte del Coordinador del Titulo IX. Si las circunstancias hacen que el plazo del proceso de queja supere los 60 dias habiles,

Intrinsic notificara a las partes por escrito sobre la demora y su causa.
e Medidas correctivas para empleados y otros encuestados no estudiantes A. Independientemente de
qué entidad lleve a cabo la investigacion formal, Intrinsic se reserva la autoridad de emitir medidas correctivas para empleados y otros

encuestados no estudiantes de acuerdo con las politicas aplicables de Intrinsic.

B. En el caso de una investigacién en la que se descubra una violaciéon de una politica que involucre a un empleado demandado, el Gerente

de Finanzas y Operaciones, en consulta con el supervisor del demandado, determinara la accién correctiva apropiada.

C. En el caso de una investigacion que involucre a un demandado que no sea estudiante o empleado y se determine su responsabilidad, el

Coordinador del Titulo IX o su designado, en consulta con el Director, determinara la respuesta apropiada de Intrinsic.
D. Se podran emitir acciones correctivas para los empleados y los encuestados que no sean estudiantes.

Xl. Medidas disciplinarias para los estudiantes demandados
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A. Independientemente de qué entidad lleve a cabo la investigacion formal, Intrinsic se reserva la autoridad de emitir cualquier accion disciplinaria para
los estudiantes encuestados de acuerdo con las politicas aplicables de Intrinsic.

B. Las acciones correctivas para los estudiantes encuestados seguiran las pautas de la seccién “Comportamiento inaceptable y
Seccion “Consecuencias disciplinarias correctivas” de este codigo de conducta estudiantil.

C. Para una investigacion con determinacion de responsabilidad y sancién recomendada de hasta 10 dias de
suspension, el proceso para implementar la suspension seguira los procedimientos establecidos en la seccidn “Suspension” del Cédigo de
Conducta Estudiantil (SCC) y la Politica de Disciplina de Intrinsic Schools.

D. Para una determinacion de responsabilidad con una sancién recomendada de expulsion, el proceso para implementar la expulsion seguira los
procedimientos establecidos en la seccién “Expulsion” del Cédigo de Conducta Estudiantil (SCC) y la Politica de Disciplina de Intrinsic
Schools.

E. Para los estudiantes con un IEP, se deberan seguir las Garantias Procesales para Estudiantes con Discapacidades, segun lo establecido en
el Cddigo de Conducta Estudiantil de la Escuela Secundaria Intrinsic Schools, asi como también el contacto con el Administrador de Educacion

Especial asignado por Intrinsic Schools.

XIl. Apelaciones A.
Ambas partes tienen derecho a apelar la determinacion del/de los responsable(s) de la decision con respecto a la responsabilidad, o
la desestimacion de una queja formal por parte del Coordinador del Titulo IX, sobre la base de las siguientes bases:

1. irregularidad procesal que afect6 el resultado del asunto (por ejemplo, desviacion material de los procedimientos establecidos); 2.
nueva evidencia que no estaba

razonablemente disponible en el momento en que se tomé la determinacién con respecto a la responsabilidad o desestimacion,
que podria afectar el resultado del asunto; y 3. El Coordinador del Titulo IX, el/los investigador(es) o el/los responsable(s)

de la toma de decisiones tenian un conflicto de intereses o sesgo a favor o en contra de los denunciantes o demandados en general o del/de

los denunciante(s) o demandado(s) individual(es) que afecté el resultado del asunto.

B. Cualquier parte que desee apelar la determinacién de responsabilidad del/de los responsable(s) de la decision, o el Titulo IX
En caso de desestimacion por parte del Coordinador de una Queja Formal o de cualquiera de las alegaciones contenidas en ella, se debe presentar una
apelacion por escrito al Coordinador del Titulo IX dentro de los cinco dias siguientes a la recepcion de la determinacion de responsabilidad por
parte de los tomadores de decisiones o de la desestimacion por parte del Coordinador del Titulo IX de una Queja Formal.

C. El Coordinador del Titulo IX notificara por escrito a la otra parte cuando se presente una apelaciéon e implementara los procedimientos de apelacion
por igual para ambas partes. Ambas partes tendran la misma oportunidad razonable para presentar una declaracién escrita que apoye o impugne
el resultado.

D. La declaracion escrita de la parte apelante debe presentarse dentro de los cinco dias posteriores a la fecha en que el Coordinador del Titulo IX
Reciba la notificacion de la apelacién. La declaracion escrita de la otra parte debera presentarse dentro de los cinco dias posteriores a que el
Coordinador del Titulo IX le proporcione una copia de la declaracion escrita de la parte apelante.

E. Quienes toman la decision en la apelacién emitiran una decision por escrito que describa el resultado de la apelacion y su justificacion. La decision
por escrito se proporcionara simultdaneamente a ambas partes. La decisién por escrito se emitira dentro de los cinco dias siguientes a la
presentacion de los alegatos escritos de las partes.

F. La determinacion de responsabilidad asociada a una Queja Formal, incluyendo cualquier recomendacién de remedios o sanciones disciplinarias, se
vuelve definitiva una vez transcurrido el plazo para presentar una apelacion o, si se presenta una apelacion, en el momento en que la decision del/

de los responsable(s) de la(s) decisidn(es) sobre la apelacién se notifique al/a la demandante y al/a la demandado(s). No se permite ninguna

revision posterior a la apelacion.

XII. Represalias

A. Las represalias estan prohibidas bajo esta Politica.
B. Ninguna persona podra intimidar, amenazar, coaccionar o discriminar a ninguna persona con el propdsito de
interferir con cualquier derecho o privilegio garantizado por el Titulo IX, sus reglamentos de aplicacion o esta Politica, o porque el

individuo presentd un informe o una queja, testificd, ayudd o participé o se neg6 a 47
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Participar de cualquier manera en una investigacion, procedimiento o audiencia bajo esta Politica. La intimidacién, las
amenazas, la coercion o la discriminacién con el fin de interferir con cualquier derecho o privilegio garantizado por el Titulo IX,
sus reglamentos de aplicacion o esta Politica, constituyen represalias.

C. Las quejas que aleguen represalias se pueden presentar de acuerdo con el proceso de quejas establecido anteriormente.

D. El ejercicio de los derechos protegidos por la Primera Enmienda de la Constitucion de los Estados Unidos no constituye una
represalia prohibida por esta Politica.

XIV. Oficina de Derechos Civiles
A. Una persona también puede presentar una queja ante la Oficina de Derechos Civiles del Departamento de Educacién con respecto a
una presunta violacion del Titulo IX en https://www2.ed.gov/about/offices/list/ocr/complaintprocess.html.
La informacioén de contacto de la oficina regional de cumplimiento de la Oficina de Derechos Civiles del Departamento de
Educacion
es: Departamento de Educacion de
EE. UU. Citigroup
Center 500 W. Madison Street, Suite 1475
Chicago, IL 60661-4544
Teléfono: (312) 730-1560 Fax:
(312) 730-1576 Correo
electronico: OCR.Chicago@ed.gov
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